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Master Histoire, civilisations et patrimoine

Parcours Cultures de I'écrit et de I'image (CEI).
Co-accrédité avec l'université Lumiére Lyon 2

Diplome obtenu : master HCP

Nb
[Parcours CEI 11 |H—100%
Total 1
8
Age au moment de I'enquéte BN Une femme @ Un homme
Moyenne = 26 ans
Min =25 ans Max = 27 ans
Diplome obtenu en plus du master
Licence générale 5
Autre Master I3 Autre :
Autre[11 CAPES [ 1
Parcours depuis I'obtention du diplome
Poursuite d'études
ouill1
non 10
Candidatures aux concours aprés la formation
Concours
1 Conservateur des bibliotheques [l 3
N oul T .
B non Bibliothécaire 6
10 Un autre concours 8
Autres concours
Assistant.e de conservation du patrimoine et des bibliothéques 2
Assistant.e de conservation du patrimoine et des bibliotheques spécialité Archives 2
Agrégation Histoire 1
Bibliothécaire assistant spécialisé 1
Capes Documentation 1
Capes Histoire 1
Professeur.e documentaliste 1
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Situation professionnelle

Vous avez un emploi* 10
Vous n'avez pas d'emploi et vous recherchez du travail ou vous étes en attente d'un contrat [ll1

Cet emploi est-il votre premier emploi ?

o . Taux d'insertion 2 30 mois
oui=2 91 %*

*attention aux faibles effectifs

Comment avez-vous trouvé votre emploi actuel ?

Recherches personnelles (petites annonces, internet, intérim, cabinet de recrutement, relations personnelles...) 5
Réussite a un concours 3
Stages, réseau professionnel 3

Statut d'emploi ou type de contrat de travail

CDD 6
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire) 3
CDI1
Temps de travail Employeur

temps complet—mo% La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére)FS
2

Une entreprise privée

Niveau d'emploi

A temps complet
Secteur public et privé

Salaire mensuel net en euros

B Personnel de catégorie Afingénieur 5
B Personnel de catégorie Bitechnicien

B Personnel de catégorie Clemployé N Entre 1500 et 2000 WM Inférieur 3 1500
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Intitulé de I'emploi actuel

Adjoint.e contractuel.le du patrimoine
Agent de bibliotheque

Assistant.e archiviste

Assistant.e d'éducation

Libraire

Médiateur/trice documentaire Lettres
Muséographe-documentaliste
Professeur.e d'histoire géographie
Professeur.e documentaliste
Référent.e jeunes adultes

aA A A A A A A A A A

Intitulé de 'emploi

Missions

Professeur.e documentaliste

Maitre d’ ceuvre de I'acquisition par les éléves d’'une culture de I'information et des médias ;
maitre d’czuvre de |a mise 3 disposition pour tous de la documentation de I'établissement ;
acteur de 'ouverture culturelle, professionnelle et institutionnelle des publics de
I’établissement.

Assistant.e archiviste

Traitement d'un fonds d'archives (inventaire, conditionnement, valorisation)

Professeur.e d'histoire géographie

Enseignement

Muséographe-documentaliste

Muséographie, rédaction de textes de médiation, réalisation de recherches iconographigues
et de syntheses documentaires, gestion des crédits et des droits audiovisuels, gestion de
projet.

Médiateur/trice documentaire
Lettres

Gestion du fonds LSH de |a bibliothégue universitaire - acquisitions (sélection, suivi
budgétaire...), cotation, travaux d’'entretien (désherbage, travaux de [g cotation...) etc. En
charge de I'action culturelle de la BU (en lien avec le BVE, organisation d'événements type
expositions, intervention d'auteurs, activités au sein de Ia BU...).

Agent de bibliotheque

Traitement des documents physigues et numeérigues (catalogage...), projet de plan de
classement, service public (accueil, renseignements).

Référent.e jeunes adultes

Gestion de collections, organisation d'animations, service public.

Adjoint.e contractuel.le du
patrimoine

Accueil du public, tournée de bibliobus, gestion des périodigues, catalogage, désherbage,
animation avec les différents partenaires, petites réparations

Lieu de travail

En France |G 100%

Employeur
En France
Education nationale 2
Université de Toulon 1
Université Paris Saclay 1
enssib’
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Indices de satisfaction

Adéquation de I'emploi avec le diplome obtenu Role du diplome dans I'obtention de I'emploi

1
1
5
5
B Pas du tout satisfait i Plutdt satisfait
Plutot pas satisfait Aucun B Deécisif N Non négligeable

Bien qu'en situation de travail recherchez
vous un nouvel emploi ?

on 6 Pour quelles raisons ?
oui 4 CDD prenant fin

Manque d'adéquation entre emploi et aspirations professionnelles

Probléme de management et de communication

_ A A

Réussite au concours d'assistant.e de conservation du patrimoine et des bibliotheques

Avez-vous des projets de poursuite ou de
reprise d'études ?

Pg Lesquels ?
1
oul Master histoire de I'art (pour une certification prof d'histoire de I'art)-1

Protocole de I'enquéte

Enquéte réalisée par le BSIP entre le 04/07//2022 et le 08/09/2022 par
questionnaire en ligne.

Effectif total : 17 étudiants diplémé.e.s du parcours CEIl en 2019.

17 diplémé.e.s contactés : 11 répondants. Taux de réponse : 65 %
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