UNIVERSITE CLAUDE BERNARD LYON-|
43, Boulevard du Il novem‘bre 1918
6962| VILLEURBANNE

Diplome d Etudes Supérieures Specialisées

» MEMOIRE OE STAGE
» NOTE DE SYNTHESE

( )
Dynanique et autorepnoduction du mouvement
mignatoine de main d'oeuvne
\ y,
RUTEUR : GASH/ BOKAMED

OATE : 1980 - 198/



Tous mes nemenciements vont a M. BATTEGAY
d'avoin bien voulu prendne de son Zemps poun
dirnigen ce travail el m'assisten de ses

’

precieux conseils.



INTRODUCTIODN

Méthodologie et approche

Le phénoméne migratoire de main d'oeuvre n'est plus un mystire.
Les I5 Aernilres annéeS‘Qnt vu fleurir toute une serie d'études a
ce sujet, dont certaines ont bien démontrés les nouvelles dimensions
qu'il a pris depuis la fin de la deuxiime guerre mondiale,comme fac-
teur determinant sur le marché international de 1'emploi et de son
‘caractére témoin des rapports pays sous-developpés / pays développés.
Plvus intense et mieux adapté aux besoins structurels de la croissance
4conomique de ces dreniers, il s'intensifie rapidement, marquant pro-
fondément les atructures économijues et sociales des pays fournisseurs,

peut-on €xaminer ce phénongne sous un autre angle? certes, dans
une approche qui du moins s'ins®re dans la mZme ligne d'analyse, il
semble important de prendre en compte ce phénomdne par rapport a
deux &14ments essentiels: 1a force Ae travail immigrée par rapnort
t 1a strvcture foncidre et de 12 par rapport au pouvoir politique

de 1la rdgion d'origine.

Cette approche s'avére plus problématique qu'affirmative, 4tant
au'il n'est pas assuréd d'aboutir ® un résultat forcément positif,
meis plutot & roser les: jelons d'une roflexion sur le fait que:
par rzpport aux conditions économigues objectives qui sont 2 3¥'ori-
gine de la croissance du mouvement migratoire Ae main d'oeuvre, ce
dernier une fois atteint un niveau d'allure dans une région d'origine
de conditions socio-Zconomiques spicifiques, crée et perpétue les
conditions de sa propre reproduction par le jeu méme de ces deux
£14ments ( 1a strvcturs foncidre et la condition socio-politique ).
La recherche des gernes de cette autodynamique réside dans I'étude

des conséquences de 1l'dmigration sur les répions de départs, qui



Aemeurent a mon sens loin d4'€tre Slucidées et entretenues par la
voie d'ignorance que recouvre encore la réalité du monde dont est

issue le travailleur migrant.

Afin d'éviter tout sentiment d'incertitude, relatif a tout essai
de construction globalisaﬁte, il serait plus aisé de partir de cas
concrét, a partir d'uﬁe region de départ assez représentative dv
phénom®ne glohal qu'on peu relier & 1'ensemble de la main d'oeuvre
maghrebine et ou 4 chaque fois il faudrait essayer d'établir la

relation de similarité pour mieux d€gager ce phénoméne.

Toute les 4tudes & ce sujet ont démontrés que certaines régions
géneralement ruraless, des pays fournisseurs apparaissent comme des
réserves perranentes et fournissent la majeure partie des candidats
aux départs. Elles s'accordent également a voir comme facteurs dé-
terminants aux départs, d'un coté la structure socio-économique des
pays industriels, qui a ce stade de croissance économique nécessite

N

le recours 2 cette main d'oeuvre, et d'autre part le déséquilibre

de la situation socio-économique des pays fournisseurs.

Pour cette raison, il serait necessaire d'aborder le phénomine
des Adparts en tant qu'élément essentiel d'organisation sociale, vu
les mutations profondes qu'il op2re sur ces régions de départs et

’

aue les thdories économiques ndo-classiques ont coutume & idéaliser

a travers des tendances comparztiv-=,

En effet, il serait peu serieux de poser le phénomdne en simple
terme de rentabilité immediate, reduisent ainsi les consdquerce:
profondes en quantités d'avantapes tirds par les différentes parti-=s
concerndes par le phénoméne migretoire, & savoir 1l'ouvrier lui-m8me,
le pays d'origine et le peys d'acce»il, r-~r rapvort aux cofits sup-
portés rar chacune d'elle, Ainsi d'aprds ce point de vu, l'ouvrier

émieréd retrouve ur espoir et une situation rassurante, les pays



d'acceuil répondent par son intermediaire & leurs besoins struc-
turels de croissance, tandis que les pays fournisseurs tirent un
avantage substentiel par 1'alldgement du ch8mage et 1'acquisition

de devises, Et voila que 1l'émigration apparait comme une providence
profitable & tous et débouchant sur un monde ol rtgneraient la
coopération fructueuse, 1a complémentarité et 1l'harmonie universnlle,
Cest vers ce monde irrdel que nous méne cette théorie ignorant 1=
réalité profonde du monde dont =st issu la force de travail émigrée,

et les conséquences de 1'émigration sur les régions de départs.

Par ailleurs comme le souligne bien SIMON Gild=s (*), ce phéno-~
méne est relativement récent. C'est ainsi que tout au long des pério-
des coloniales, la mobilit4 géographique de la population maghrébine
ne cesse de croftre, mais les migrations temporaires ou définitives
restent £troitement limitées au territoire national. L'attraction Au
marché frangais de l'emploi pourtant sensible sur 1z masin d'oeuvre
ne semble pas s'exercer pleinement ici, malgré 1'instauration de
1'4conomis coloniale, la diffusion de la langue et de la culture
franeaise, les contacts de plus en plus fréguents avec les européens.
T'capace migratoire parait presque totalement ferms, comme isolé de
1'étrencer. Néanmoins ces misrations internes étaient vecu dans
l'ensemble comre un détachement relatif de lz région d'origine,cont-
rairement svx Adparts 4 1'étranger qui, nne fois déclenchés avaient
plutdt tendance a resserrer les liens de 1'4migré avec sa region de

départ, d'oi 1'existence d'une volont# commune de retour.

(*) voir bibliographie



LA DYNAMIQUE DYAUTOREPRODUCTION

Lo majeure partie de la main d'oeuvre émigrée est d'origine rurale,
appartenapt &4 des "societés" ou prédounine généralement 1la structure
précapitaliste, fondde sur la petite exploitation de la terre et
caracterisée par de fortes disparités entre les possibilités de gain
et d'emploi, tant =2u sein des diverses régions onu'entre-elles. A la
base de cette societé traditionnelle persiste la famille en tant
gque groupe homogtne dans le sens élargie, faisant de chagque membre

un lien &troit avec le reste du groupe,

les membres appelés & émigrer conservent ces liens avec ceux de
leurs familiers ( lesquels en dehors de la famille élargie peuvent
se limiter % 1'$pouse et aux enfants ) qui restent au village.
L'une des conséquences de ces liens est qu'une fraction, parfois
substentielle, des revenus des migrants retourne & leur lien d'ori-
gine, la m=sse mon€taire qui est ainsi injectée dans les campagnes,
ou persiste parfois le troc comme mode d'échange, ne peu pas ne pas
provoquer des mutations souvent profondes sur la forme de la proprii-

té foncidre et de % sur l'organisation socisle.

L'émigration jous un r8le importsnt dans la consomnation familiale
non seulement par l'amnleur des revenus qu'elle apporte,mais aussi
par la diffusion accélerée de modiles de consommation issus du pays
d'emploi, Elle entrsine des transferts intersectoriels et interégio-
naux qui peuvent aussi modifier le structure de la répartition des

revenus dans la région 4'origine,

L'inportance quantitative des sommes d'argent envoyfes par les

émigrés dans leur pays d'origine a un impact certain sur 1'équilibre



des balances des paiements. Pour ne fournir qu'un élément de gran-
deur & cet é1ément, 1'0,C,D.E, estime pour l'annde I975 que 1l'en-~
semble des émigrés Tunisiens ont envoyés 1'équivalent de I2 % des
recettes extérieures de la Tunisie, les Algiriens 20 % des recettes
extérieures totales de 1'Algérie et les Marocains environ 25 % des
recettes extérieures de leur pays. A la différence du tourisme, ces
entrées de devises n'ont suscités aucun investissement immédiat préa-
lable, donc ne peuvent &tre considérées dans ce sens comme 1'équi-

valent d'une production interne ni comme création d'emploi.

Ainsi 1'injection de ces masses mondétaires va provoquer une dy-
namique du processus de transformation qui s'achemine selon deux
étapes distinctes et contradictoires: en une premidre phase 1'émi-
gré apparait comme "l'ambassadeur" chargé d'assurer la conservation
sociale et économique du groupe par l'envoi renouvelé de 1'argent,
qui a pour effet de préserver la survie et le maintien des structu-
res pré-capitalistes de l'organisation fonecidre, d'autant plus que
1'inégalité An développement régiomal est souvent mal appréhendde
par les populations locales des régions les plus déshéritées que la
concurrence légue & un second plan. Toutes les actions de dévelop-
pement vont vers la ville ou vers d'sutres régions gui accentnent
leur influence et leur domination sur ces régions pauvres, qui en
une deuxiéme étape voit naitre un nouvel esprit de calcul engendré
par la circulation de la mpnnaie, & un moment ou les structures
sociales du grovpe ne sont pas pretes a accepter ce nouveau mode
d'échange et qui finit par ronger et miner les fondements de la so-
ciéte communautaire de jour en jour, malgrés 1'apparent confort que
cette circulation de monnaie introduit, détruisant ainsi les fonde-

ments de solidarit& et accélerant la rupture et la division.

Les relations entre les groupes qui persisteient jusqu'alors sur



des valeurs normales vont se trouver doubler par 1l'effort d'un
rouvel esprit de transaction économique procuré par la monnaie,
Un regain d'intéret pour l'investissement dans le domaine agicole,
de nouveaux projets sont a pourvoir: achats de bétes, de palmiers,

location et gestion de parcelles irriguées ete..

Toute cette nouvelle situation débouche sur une nouvelle organi-
sation des activités, ol une nouvelle tendance & la consommation
remplace l'ancienne économie d'autosubsistance, mais sans que les
&itructures de production aient connu une veritable modification, et
débouche sur une sitvation de concurrence entre les différents gron-
pes et sur l'accentuation de 1la circmlation de la monnaie comme nou-~
velle forme d'échange économique de base et finit par déséquilibrer
les relations sociales entre les individus et les groupes dont les
veleurs fondamentales ne peuvent resister & ce nouveau mode de re-

lation.

On pergoit assez nettememt dans certaines regions une décompo-

0}

ition dfie au p=ssage de 1l'zutosubsistance ov d'une consommation

¢

de type rural & un type de consommation beauccup plus urbanisé voir
mdme occidentalisé, accentué par le mangue d'emploi qu'offre géne-
ralement ces régions rurzles et les nouveaux besoins crées par 1l'in-
troduction de la monnaie et qui ne peuvent &tre entitrement satis-
faits, On finit par inciter le jeune frere 2z partir dans l'espoir
de devenir une deuxitme source d'appoint,ndcessaire a la survie et

& 1a satisfaction de ces nouversux besoins,

D'agent de conservation le travailleur émigré va donc se trans-
former en agent de décomposition. De remdde & la paupérisation, 1'é-
migration se transforme en stimulant puissant de la prolétarisation,

et An dérart. Le mouvement migratoire porte en 1ni ~8me les germes



de sa propre dynamique, et % laguelle 1'ambiguité des politiques

des pays fournisseurs n'est pas encore en mesure d'y remédier.

On part quand on a 1'idée qu'on vivrait mieux ailleurs. Si 1l'on
n'a pus cette conscience , méme si effectivement le pays olt on se
trouve procure un niveau de vie plus faible que d'autres , 1'émi-
gration ne se prdduit pas , mais une fois le mouvement déclenché,
il a tendance & se continver m&me si la cause premidre a disparu,
par le fait que d'autres causes ont surei depuis? déséquilibre
entre régions, recul de la situation éronominue de la rérinn par
raprort aux autres, développement du sentiment de non-confort, so-

litude et isolement...

Le d4rart peut également devenir une tradition , surtout dans
les régions les plus marquées par 1l'émigration , il est pergu
ecomme une étape normale et indispensable dans la vie de 1'individu
et dAu groupe: le jeune au bled s'entend souvent dire :"celui ogui
n's nas émigré n'est pas un homme". Donc a pertir d'un certain

point 1'émigration engendre sa propre dynamique.

Cette réflexion rous corduit en passant a emettre des réserves
quant % une théorie qui consiste & voir dans 1'émigration un rhé-
nomdne r#sultant de la répulsion naturelle du milieu rural.
L'exemple Tunisien montre en effet, que la correlation entre émi-
gration et répulsion du miliev rural n'est pas évidente. Ce ne
sont pas, et de loin, les rigions les plus surpeunlées, dont les
ressources sont les plus médiocres gni alimentent les départs les
rlus nombreux; bien au contreire , les regioms enclavées, refermées
sur elles-m#mes, sux structures sociales traditionnelles sont sou-
vent les 1lus stables, quand parfois méme , elles ne connaissent

ras une certaine stahilité et une croissance. Or leur transformation



passe inéluctablement par 1'introduction des formes de produc-
tion capitalistes. Et c'est peut-2tre cette péndtration ( nis-
toriquement variée: colonisation agraire , p8les de developpe-
ment industriels, scolarisation...) gui exacerbe les tendances

au départ.

Pour conclure cette premidre partie, une note particulidre ira
3 1'étude de B. VERNIER (*) qui a partir d'unme enqudte effectude
dans une fle grecque (Carpathos) il met en relation la crise d'une
société paysanne traditionnelle et le déréglement des mécanismes
matrimoniaux par 1'intermédiaire desquels elle se perpétuait. Ou
comment les émigrés en revenant dépenser leur argent au village se
sont faits les fossoyeurs de 12 «ociété traditionnelle, l'argent se
substituant peu 2peu & la terre comme fondement du prestige, et en-

courageant ainsi 1'émigration.’

(*) voir bibliographie
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L'AUTO-DYNAMIQUE DU MOUVEMENT MIGRATOIRE
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APERCTU SUR LES REGIONS

D'ORIGNE

Si novs essayons de faire la lumidre sur les regionns de départ
c'est d=ns un double but: d'abord espérer que celd contribuerait
4 une meilleure compréhenéion de celles-ci, longtemps ignorées
par une large opinion occidentale. Lui démontrer que cette situa-
tion n'est qu'un prolongement direct et logique de leur propre
réalité et sans laquelle il n'y aurait pes eu un modtle de déve-
loppement qui est le leur, avec l'une de ses conséquences: 1l'im-
migration de main-d'oeuvre., Et ensuite se servir d'exemples con-
créts pour éclairer 1l'hyrotése de départ, en partant d'une région
asseé représentative di phéndméne, d'ow 18 possibilité de se si-

tuer & chaque fois qu'il le faudrair 3 un niveau plus large.

L'ienorance de ces régions vient en grande partie de la répvgnsn-
ce de leur responsables officiels, qui contrflznt les statistiques
-~ de leur pays et indirectement celles des instances internationnles-
a faire arparaitre au grand jour souvent le degris d'injustice socisle
.

existant ch=z sux; et £rx2lsmznt 4 1'état encore insatisfaisant des

études pilotes dans ce domaine.

Toutefois, il me semble qu'en rartant de 1'étude d'une région

Tunisievme précirs et malerds les varintionn oui reuvent exister
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entre pays, il est possible de dégager certsines constatations et

similitudes générales qui les caractérisent (%):

—~ Au nivesu des campagnes

Malgré la complexité des structures agraires, le concept de
"propriétaire foncier" recouvre & la fois, les "seigneurs"
qui detiennent de veritebles baronnies, et les proprietaires
de quelques hectares, travaillés par des salarids ov un
métayer. Les petits propriéteires fonciers, sont souvent
les exploitants les plus féroces, ils doivent extraire de
leur proprieté miniscule une rente suffisante pour vivre

un peu mieux tout de méme que leurs employés.

Entre ces deux clesses s'inscrivent les psysants qui cul-
tivent eux-mémes leur terre, sans recours & une main-d'oeuvre
salaride, Les métayers, en méme temps propriétaires d'un
lopir; les gros méteyers, veritables entrepreneurs capita-
listes; les ouvriers agricoles qui louent leur lopin de
terre & des paysens plus riches; les ouvriers non-agricoles

qui possédent une petite ferme familiale; les commergants

(*) i1 s'agit de présenter un sommaire rapide et é'evoir
une idée glohele sur l= situation sociale,
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et usuriers détenant aussi des terres; les fonctionnaires
de 1'sdministration publique qui sont en méme temps fer-

miers ou conmmergants.

Les rapports entre tous ces gens sont complicués par la
persistance de liens clzssiques, familisux, voir méme tri-
baux, qusnd ce ne sont pas des castes, La superposition de
rérimes juridicues et fiscaux traditionnels et europfens,
1z coexistznce de formes de "servage" diverses avec les
rapports capitalistes naissants, la mauvaise distribution
des babitants sur les terres cvltivables, l'endettement
sans cesse renouvelé et grossisssnt avec le temps, bloquent
toute possibilité de progrés techninue, C'est une veritoble

succession d'embarraes en chaine.

Certaines formes de coéxistegnce tribele existent ercore
et font arparaftre des inégalités soci=les ressenties co~re
injuste par une partie Ae lgz popnletion, si ce n'est dans

&

certzins cas 1:

o]
Q

unisaion et 1'exploitation de régions en-
ti¢res, dans le cadre d'une société plus évoluée, Dzns de
nombreux ce=, les commerg¢ants, les propriétaires fonciers

et les usnriers sppartiennent & des minorités établies Aepuie
des sidcles mais tout de méme étrangdres, em soutient mutuel

avec les élites au pouvoirs; & guoi s'sjoutent lz repressicn
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politico-administrative et la dispersion de 1'habitat rural

afin de mieux répartir la misédre.

L'insolente stebilité de certzines castes gui persistent
encore non seulement par un exces soutient religieux, mais
gusei par la divieion du travail qu'elles organisent:
de m&me la haine de 1'usurier est mitigée par la conscience
qu'il constitue la seule assurance contre la detresse. Dans
ces conditions. les aspirations des masses paysannes ont du

mal s s'exprimer...

- Ly niveau urbain

On peu dire & ce nivesu que les villes constituent la plu-
part du temps un corglomérst de trois villes:

Lz nouvelle ville surgie sous 1'impulsion de la colonisaticn
eurorféenne; la ville traditionnelle, ancien centre adminis-—
tratif, religieux et commercial; les bidonvilles ol s'entes~
sert les transfuges de zones rurales, expulsés par la misére

plutdt qu'sttirds par le perspective d'un emploi sfir.

Le rythme de 1'éwpercicn urbaine dépasse parfois le dou-
ble de celui observé en Europe en rleine croissance, Une carze-
teristique frappants des populetions urbaires; c'ret 1'aboh-

A~pce du sous-prolétariet d'origine récente, ch8meur ou



-I5 -

sous—-employé la plupart du temps, en dehors des professions
domeatiques, du travail occasionnel de menoeuvres sur cer-
tains chantiers et du commerce traditionnel de d4tzil. Les
secteurs du petif comrmerce et des services persormels, tous
devx hypertrophiés, sont symptomatiques d'une situatiorn qui
n'a rien a voir avec l'essor du tertiaire moderne, dans les

sociétes industrielles,

Les bidonvilles fonctionnent en quelques sorte, comme d:s
anti-chembres a2 la ville proprement dite et sont en méme
temps 1liés étroitement aux villages surpeuplés. Les espoirs
soulevés 2 1l'occasion de 1'indépendance ont énormément con-
tribués & gonfler les bidonvilles. Chaque progrés industriel
a le mdme effet, le nombre de gens accourant vers lees villes
étant trés supdrieur zur emplois crfes dans le secteur dit

"moderne".,

Per rapport & ces sous-prolétaires, dont le niveau de vie
n'est gu®re supérieur i celui des couches rurales les plus
déshéritds, les ouvriers industriels employés par le secteur
"moderrne" sont privilégids: le décalage est considérable
entre les manoeuvres et les ouvriers qualifiés, ce qui ne

les empdche pas de vivre les conditions d'un proléteriat
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classique face & une bourgeoisis industrielle. Au dessus

de cette classe se trouve la cohorte des fonctiomnaires
pudblics et des employés de bureau, La surabondance dee admi-
nistraticns est de régle dont aprarement la premitre fon-
ction est de créer une clienttle politique fiddle aux dis-

tributeurs d'emplois publics.

Souvent les militaires, s'ils n'ont pas le pouvoir direct
constituent un noysu & part, politiquement trés influent
parce que mieux organisé que l'administration civile, pou-
vant recourir & la force et familiarisé avec la technologie
moderne, étent bien encadrés par des experts "amis". Si dans
de nombreux pays les cadres supfrieurs de l'armée sont recru-
tés traditionnellement dans les élites aristocratiques, les
officiers de carritre qui acctdent sux échelons supérieurs,
ont des origires plus modestes et par la nature méme de leur
profession, ils sont portés au nationalisme avec toute ses
nuences, depuis les plus chauvines et réactionnaires juscv'aux

plus progressistes.

Les candidats rotentiels aux emplois publics sont les dé-
tenteurs de Jipldmes, qui la plupart du temps n'ont pu trou-
ver dans les entreprises privées d'emplois & la hauteur de

leur ambition. Souvent ces chBmeurs en "col blanc" représen-
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tent une fraction non négligeable des populations urbaines.

Au somrmet de la pyremide on retrouve les hauts fonction-
neires publics, nombreux, influents, enrichis le plus souvent
de fagon illégalg, partageant leur temps entre les affaires
publiques et les affaires privées. A leur coté se cotoient
les professions libérales, la bourgeoisie industrielle et
commerciale, les gros propriétaires fonciers vive~t dans les
villes, Toute cette classe sociale est fortement soudée par
les alliances familiales, qui renforcent une solidarité aux
apperences solides mais qui n'en demeure pas moins fragile,
se maintenant tant bien que mal par une impressionnante armada
de mass-média et de propagande ayant volontier recours & la
phraséologie socialiste, pour mieux capter 1l'imagination po-

pulaire,

Ce tableau dréssé rapidement montre la complexité et la précarité
des systémes érigés, marquant profondément ces répgions. On assiete
alors & une ligifime réaction d= leur populations qui ont tendance
. & raviver des mécanismes traditionnels de refuge: systime de

parenté, religion, régionnalisme...

Cette constatation étant faite, nous permet plus aisément
d'évaluer le r8le du chdmage et du sous-emploi qui demeurent les

principaux éléments favorisant le départ. A ce niveau, ce dernier
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appareit donc comme une contrainte objective, en ce sens qu'il
fournit vune solution rapide et provisoire pour alléger le mamrché
de 1l'emploi et attenuer les tensions sociales, par la réduction
de la masse des ch8meurs auquels 1'économie est incapable de

fournir dans l'immediat d'autres solutisns,

Dans les peys fournisseurs de main-d'oeuvre, cette orientation
appsrait comme inévitable a court et moyen terme; elle inspire
leurs grandes options en matidre A'emploi et demeure une motiva-
tion “de poids & leur politique. Paradoxalement on cherche a rat-
tacher les causes de ce phénom&ne au probléme de surpeuplement et
de la croissance démographique; étantprésentée et soutenu comme
caractéristique du sous-déveloprement, cette dernigre demeure le
souci majeur de nos démographes et économistes, source de tous
nos maux. Or depuis longtemps on a démontré la fragilité de cette

théorie.

En effet, 1= notion de surpeuplement demeure vide de sens si
elle est considérée d'vne mani®re absolue. I1 n'est pas démontré
que le niveau de vie d'une populatiom est d'autant plus haut que
la population est plus faible, bien au contraire on a démontré
gu'une expansion démogrephique, oqui suscite une demande crois-
sante, fournit du trevail -ne serait-ce que par les constructions

nouvelles que nécessite une population en croissance- et donc
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entrainerait une diminution du chdmage. Un pays ne peut paraitre
surpeuplé que s'il se jugeait comme tel, c'est & dire quand son
niveau de vie lul paraissait insupportablement bas, autrement

dit en déséquilibre entre le nombre d'emploi offerts et le nom-

bre de demandes.
Plus précisement la définition du sous-emploi rural pose un

grand probldme, cependant la variation de ce phénoméne peut

ttre obtenu en fonction d'un indice:

(pOpulation active necessaire - population active rurale)

population rursle totale

Cet indice mesure indirectement le chdmage rural puisque le
numérateur évalue la m=2in d'oeuvre disponible mais cependant ne
tient pas compte de la population agricole vivant en milieu ur-

bein.

Si nous prenons le cas de la Tunisie cet indice tourne autour
de 20 %, ce qui signifie qu'il y: 2 en moyenne une personne sur
cing en chdmage sur la base de 250 jours de travail par an, Les

marges de variation des valeurs de cet indice suivant les régions
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marquent d'une part l'inégalité de développement entre ces der-
nitres et leur extréme dépendance viw & vis des conditions cli-
matiques, et d'autre part assurent 1'équilibre relatif entre
1'offre et la demande de main-d'oeuvre; les mouvement migra-
toirs saisonniers -iargement méconnus- joureient un rbdle régu-

lateur important.

Que dit-on alors de 1'Australie de 1035, ou régnait le chd-
mage avec une densité de 0,9 habitant au ¥m? ? La notion de sur-
peuplement apparaitrait plutdt lorsque les offres d'emplois ne
se font pas au rythme qui permettrait de maintenir le niveau de
vie d'une population en croissance. La population d'une région
est un équilibre entre les ressources, y compris celles que des
besoins nouveaux ont pu développer, et le nivesu de vie ressenti
comme nécessaire par les hahitants. Quand cet équilibre entre
besoins et ressources est perdu, 1'émiperation devient stahili-

sateur principal, par la décongestion qu'elle introduit.

Donc sz2git-il de °~ demander au tiers-monde de stabiliser sa
vopulation ol d'éxicer des pays industrialisée qu'ils mettent
un frein & leur consommation ? la qﬁestiom reste posée. *toujiours
est-il que la propension innée chez les populations du tiers-
monde 4 procréer sans retenue n'explique plus la tendance crois-

sante & développer 1'émigration; la cause serait plutdt 1'inca-
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pacité du capital industriel i se reprodvire et & s'étendre par

ses propres moyens.

Par ailleurs 1'émigration n'est pas seulement un transfert
quantitatif, elle se présente également et surtout comme un pré-
l1dvement qualitatif dans les forces productives., Ce caractire
sélectif dont les paramdtres, Bge, sexe et niveau de formation
est confirm$ par toute les statistiques et enquétes. Si nous
prenons l'exemple des trois pays du Maghreb, nous remarquons
que ce phénoméne affecte généralement les mémes régions., Ainsi
pour le Maroc les principaux foyers de prélévement sont le sud-
ouest, la région de Marrskech et d'Agadir, le nord-ouest: région
Taza et Oujda et le littoral atlantique. Pour 1'Algérie environ
70 % des émigrants viennent de 3 régions: Constantine, S&tif et
Tiziouzou. Quand 3 la Tunisie, environ 60 # des émigrants sont

du littoral méditerranien et du centre-sud,

Ce caractire sélectif d'ime pomlation adulte, masculine et
immédiatement productive affecte continuellement ces mémes fovers
créant ainsi un Aéséquilibre entre les différentes régions et leas
divers secteurs de production. Il bouleverse par son caracthre
durable les structures de la population active et du marché de
1'emploi, en freinant leurs potentialités productives. Déja on

siznale des pénuries salarmantes de main-d'~envra dans certains
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secteurs clés comme 1l'agriculture et & certaines périodes de
1l'année. L'ouvrier agricole demeure introuvahle rendant les
moments des récoltes et des labours, certaines activités som-
nolent par manque de main-d'ceuvre et certaines offres d'emplois
industriels ne suscitent que trés peu de candidats & 1'emhauche.
Cette situation atteint parfois un seuil de gravité alarmant
dont 1'amnleur est comparable & celui rencontré dans certaines
régions d'Italie duv sud et du Portugal. For¢ément donc, 1s poli-
tique d'emploi me retrduve face 4 de nouveaux probldmes crucianx
engendrée. par 1'émigration et auxquels elle devrait faire face

a court terme, Cette émigration par laguelle on a voulu freiner
1'ampleur du sous-développement écononique se trsnsforme en cause
de blocage de l'appareil productif, En freinant les possihilitis
de sa propre résorption, elle crée les conditions de sa propre

dynamique.
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L'EXEMPLE DES PAYS DU MAGHREB

D'aprés 1'expérience snivie en matidre de politique d'émigration
dans les pays du Maghreb, on peu déceler une topographie géné-
rale de'leur caractire commun;(*), qui éclaire notre hypothése
et montre & quel poipt le mouvement migratoire de main-d'oeuvre
est loin d'8tre bénéfique pour les pays fournisseurs particuliz-
tement au niveau des perspectives de développement £conomique.
¥8me s'il résoud provisoirement certains probliues immédiats de
chB8mage et de sous-emnloi, il intervient directement dans le
processus économique général avec la tendance & reproduire, en

les renforgant, les conditions de sa propre reproduction.

Le cas_de la Tunisie

L'expérience menée par la modernisation de l'agriculture durant
la dernidre décennie a eu pour conséquence 1l'éclatement et 1a
polarisation de la communeutd rurale: les résultats actuels
traduisent une forte concentration de la propriftf privée de
la terre qui s'est consirérablement renforcée, entrainant une

répartition inégale des revenus, enrichissant une miworité,

(*) en tenant compte des ontions différentes de 1la politigue
dconominue Algérienne,
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renforgant la paupirisation des mamses paysannes et libérant
ainsi une large partie de la main-d'oeuvre qui ira renforcer

les réserves de 1l'émigration.,

Ce déséquilibre ~st encore plus accentué sur le plan ré-
gional, Il est vécu comme wne frustration pesr les populations
des régions les plus d4shérities. BOUKRAA R, (*) dans sa thdse
de doctorat, met biesn l'accant sur ce point et note le repos
de 1'iddologie Ae dévelonpenent en Tunisie sur un concept cl4

de "p8le de développement" emprunté & la théorie Perroussienne

(**).

En effet, ce concept était & la base de l'action du déve-
loppement régionalrmenée jusqu'ici, Malgré plusieurs transfor-
mations, celui-ci s'est s0ldé par une indgalité de ce dévelrp-
pement entre les différentes régions et un échec dlen grande
partie au fait que cette notion de pdle ignorait la réalité
socio-culturelle du pays, se traduisant ainsi en conflit

entre deux types d'acteurs socizux: 1'élite hostile & ce mode

(*) thise de doctorat 32. cycle, intitulée: "4tude soncriolon-
gique A'un n8le de développement en &conomia sous-dévelnp-
nées", Paris, I072, la Sorbonne.

(%) "les pbles de développement, sutour de la théorie de
Frangois Perroux", IN dévelovpement et civilisatinnm,
Paris, janvier-mars I9€I, n.5
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de dévelopvement, ou bien parce_gqu'il heurtait 1'orthodoxie
financi®re et économique, ou hien parcequ'elle ne se sent

pas concernée par le projet d'intégration et que de ce fait
elle ne se sent ‘pas motivée pour payer le prix ou'il néces-
site; et les communautés treditionnelles qui refusent le
projet de modernisatisn radicale qu'implique le p8le de Aéve-

loppement.

Plvus précisément cette action s'articule sur quatres bases:

1'injection dans certaines régions, sélectionnées sur des
—_1 ingectl

hases de rentabilit3i économique, d'une unité motrice anpe-

1ée p8le de développement et qui est en général un centre
industriel, oui a pour objectif la valorisation des richesses
locales et la création d'emploi dans la région,
_ Ce p8le de dévelnppement s'intigre dans une action glohale
appelde "réforme de structure" qui vise i réformer le monde
agricole environmnant (modernisation, institution d'unités coo-
pératives...). Cette action est assumée par des organisations
administratives régionales relevant de l'administration cen-
trale.
_ Cette action s'accompagne d'une action socio-culturelle
animée par des orranisations du parti qui synchronisent les
différentes actions (Union Nationale des Agriculteurs,Union
Nationale des Femmes Twnisiennes, Union Tunisienne pour

1'Industrie le Commerce et l'Artisanat...). Toute une inf-
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rastructure organisationnelle ayant pour objectif 1'inté-
gration de 1'homme dans la société "moderna", et jouant le
r8le d'intermédiaires entre 1'état central et ses institu-
tions (santé, édgcation, économie...) et la porulation.

_ L'animateur principal de cette action réginnaliste est le
gouverneur, qui dot4 de tous les pouvoirs, n'est respon-
sahle de ses actes que devant le président de la dépublicue;
il a & ses cotés au niveau de chaque délégation un délégué,
et i1 préside le conseil du gouvernorat, instance régionale
supréme qui gdre toutes les affaires de la région et ol sidge

égalenent les cadres administratifs, techniques et ceux du

parti,

En fait cette organisation demeure sujette & 1'4quilibre des
forces su sein du persognel politique dirigeant, se prétant a
des manipulations souvent spectaculaires qui montrent que le
développement régional demeure périphérioue et plagué sur la
réalité locale, et gnue de ce fait i1 n'a pas été pris en charge
par les collectivités concernées, du fait qu'il n'a été aniué
que ﬁﬁr des groupes de notables en état de rupture plus ou moins

important vis 4 vis des populations.

La plupart de ces complexes industriels accusent un bilan

souvent déficitaire du fait des difficultés résultants de la
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localisation qui sont pergues corme des obstacles irrationnels
et ne furent pas surmontés par des cadres et des ouvriers non
motivés. En outre 1'entreprise en tant que richesse n'a pas
rénlisé les aspirations du promotteur et des planificateurs en
ce qﬁi concerne les emplois crées, vu le niveau technique des
usines implantées et que la région n'a pas toujours la main-
d'oeuvre disponible au moment de la création dn »nrojet, ou que
l'origine géographique du cadre recruté joue un grand réle dans

le choix des ouvriers,

D'autre part ces réformes de structures congues dans des
bureaux de l'administration centrale et projetées sur l'espace
régional venaient perturber un 4quilibre socio-économigue pré-
caire, heurter des intéréts immédiats des collectivités locales
et de 1ia discréditer tout le projet de "modernisation”. Certaines
tentatives de régionsliser les plans se sont traduites, av lieu
que se soit 1l'expression de la volonté des masses, par des ma-
nifestations formelles qui permettnient beaucoup plus de faire
valoir, les capacités, le dynamisme et le verbe faginant des
cadres régionaux qu'a la base de s'exprimer réellement, étant
l'origine sociale de ces cadres qui se recrutent parmi les cadres
enseignants, techniques et administratifs en grande majorité

militants au sein du parti pour rouveir accéder 5 ce niveau.

Pour défendre sa gestion auprés de l'administration centrale
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le gouverneur est motivé par des performances économiques. Cette
situation eboutit souvent & une contradiction qui consiste &
pervertir 1a finalité du développement régional. De fin il
devient moyen de 1'autorité régionale pour s'affirmer devant
1'autorité centrale. Les collectivités locales sont ainsi misent
en parenth®ses et ce qui importe c'est d'aligner les chiffres
des réalisations, quiAdéviennent alibi 4 la fois pour s'imposer
sux cadres nationsux et pour rérrimer les velleités de rebellion

de la part des populations rurales.

Au niveau de la région, c'est la nation qui est 4xaltée en
tant que mythe, de force de dissuasion manipulée par le person-
nel politique au pouvoir et non en tant qu'ensemble intégré de

grovpements sociaux qui se retrouvent représentés.

Toutes ces actions de développement institutionnalisées sont
rergues corme des initiatives thérapeutiques qui visent a4 guérir
le citoyen de son mzl incurable: "le sous-développement". Le
message libérateur congu au niveau national doit lui &tre tran-
smis sous forme de consignes, d‘'ordres, de recommandations, de
directives et souvent de viol verbal... II aura & écouter Ja
parole qu'a secrété le cadre pour se protéger contre 1'effet

anviogtre de la sitvati-n et en néme temps pour le culpabiliser‘

le convaincre qu'il est porteur du mal,
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I1 n'est pas 4tonnant d%s lors que 1a relation cadre-citoyen
soit une relation d'agressivitf et de tension puisque chacun des
deux acteurs Tige I'autre dans des positions contradictoires
ayant pour tronc commun le rapport de force et 1a relation
de violence. En fait ces institutions misent en place sont
doublement niées; elles sont nides par le cadre qui n'en est pas
convaincui et par le citoyen qui les subit comme une egression.
Chacun des deux acteurs crée elors son systéme de défense pour
se prémunir contre les aldas d'un systime aussi précaire qu'agres-

sif.

Le cas de 1'Algerie

Depuis I973 1'Algérie semble s'orienter vers une politicue
soutenue de l'emploi, lide 2 la réforme agraire et & l'effort
d'industrialisation, impliquant un freinage relatif des départs
en méme temps qu'une réinsertion progressive de la main-d'oeuvre
dmigrée. Les résultats de cette politique’se traduisent pe.
cnviron I0.000 retours par an, chiffre duquel il faudrait sous-
traire le retour définitif soit d'ouvriers invalides, accidentés
du travail, soit de vieux travailleurs.

Si le princine de "la réinsertion du travailleur algérien
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émigré A 1l'étranger dans 1'4conomie nationale" a été affirmé
plusieurs fois (*), il n'en demeure pas moins vrai que durant

1a pfriode du nlan quadriennal (I970-I973) les emplois crées
n'ont pas atténué le mouvement migratoire du fait que 1'indus-
trislisation & ce stéde suscite plus 1'offre dn travail que celui
de l'emnloi (**) et que la reforme agraire a ses débuts loin de
fixer les travailleurs 3 la campagne, elle les transforme en
candidats au salariat qui déhouche sur l'émigration vers les

villes comme premiire étape, puis vers 1l'étranger.

(*) Charte nationsle (titre VI) de la conférence nationale sur

1'émigration.-Alger, I973

~ Huitiéme assemblée géndrzle des esniceles des Algériens

en Europe.- Nancy, I2 et I3 février I977

(**) L'un des plus graves problimes auavel l'industrie Alsérienne
sst confrontée aujourd'hui semble &tre la friblesse de 1=

valeur ajoutie.
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Le _cas_du Maroc

Fn matitre d'émigration, la pnlitiour marocaine semble en
dehors du souci de mnintien de 1'ordre et de 1'éguilibre social,
18 considérer comme'source d*'équilibre commercial, par les
rossibilités d'entrées de devises on'elle procure. Simplement
tout comme les deux autres voisins, l'agriculture marocaine est
dominée par une intervention accrue de I'état: d'abord la redis-
tribution des terres rachetées aux colons et ensuite depuis
1960, sous l'instigation de la BIRD, la politique des grands

barrages.

En plus des treizes barrages construits du temps de la colo-
nisation frangaise et des dix autres édifiés depuis 1'indépendance
dix sept sont en conatruction ou en projet, essayant de trans-
former le visage d'une agriculture qui fait vivre 70 % de la
population totale. En conséquence les dépenses publiques augmen-
tent et le budget de 1'état est en déficit, il a atteint en 1975
4 milliards de DH. Les créances sur 1'état du systéme monétaire
ont augmentées de 56,7 % en cinq ans. La croissance du PIB en
monnaie courante va de pair avec les hausses de prix. L'économie
marocaine demeure tributaire d'un secteur agricole trés fhible
et les rares succés industriels sont totalement absorbés par les
mauvaises saisons agricoles.

Dans ces conditions, le résultat immédiat donne une structure
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sociale qui favorise les écarts entre les différentes couches
de la population. Dans un pays ol 70 % de la population vit de
1'agriculture, les 4/5¢mes du paysannat ne disposent que de

35 % des terres, alors qu'une infime minorité -prés de 5 %- en

posstde 40 % du total.

Cette situation a débouché sur l'aggravation des inégalités
sociales par la concentration et le développement de la propriété
privée de la terre et des richesses d'un coté, et de la paupé-
risation de la masse paysanne de l'autre. En outre, ces grands
barrages ont vu disparaitre la petite paysannerie qui m'a pu
faire face aux moyens financiers considérables que nécessite ce
genre d'exploitation, et qui s'est traduite par une baisse dans

l'offre d'emploi agricole.

D'autre part, la population qui vit de 1'activité industrielle
ne dépasse pas 7 % du total. Phénom®ne encore plus grave: le
sous-prolétariat urbain qui représente en nombre trois fois plus
que les travailleurs de l'industrie, de l'artisanat, des services
de la fonction publique et des professions libérales réunis ;
autrement dit, dans les cas optimistes, il y a un travailleur

4 revenus permanents sur quatre citadins. r



- 33 -



- 34 -

BIBLIOGRAPHIE

_BAUCIC (I.)-"Repercussions des migrations internationales
. sur 1'économie yougoslave".
in: Séminaire sur la migration internationale
dans ses relations avec les politiques d'ajus-
tement industriel et agricole., Vienne, 13-
15 mai>l974,
Paris, OCDE,'1974., 13 p.

Les causes et les effets économiques et sociaux de

1'émigration en Yougoslavie.

_BENOMAR (A.)-"Les problémes familiaux des travailleurs
migrants du point de vue des pays de départs".
in: Problémes familiaux des travailleurs

migrants.

Paris. - Union internat. des organismes

familiaux,
(journées d'études, Gendve, 17-19 oct. 1974).

Aprés avoir rappelé les causes, caractéristiqueg et
1'importance des migrations a partir du Maghreb,
1l'auteur évoque les difficultés du regroupement
familial et préconise quelques mesures pour le faciliter

_DA VANZO (J.)-"Family Migration Decisions: An Econometric
model".
in: Population Association of America;
Annual meeting.-Montreal, Canada, 29 avr. -
I mai 1976.




- 35 =

Application d'un modele économétrique a des couples
mariés afin d'isoler les motivations concernant
la décision d'émigrer ou non.

_DIJOUD (P.)-"la place des immigrés dans notre société".
in: La lettre de l'immigration.-No. 2, 15
oct. 1976.

Immigrés et Francais doivent apprendre & se connaftre..

_HAAN (H.) -PLOEGER (J.) - WESSELS (F.) - VAN ZALINGE (G.). -
Le travailleur migrant et sa région. Rapport '

d'enquéte effectuée en Tunisie dans deux régions
a fort éxode de main d'oeuvre.- Tunis., 1975.
(projet REMPLOD). '

Etude parmi les familles de travailleurs migrants
menée du 15 mai au 15 aofit 1975 dans les déléga-
tions de Kalaat-Senan et Ghardimaou par des cherch-
eurs néerlandais et tunisiens sur les budgets des
familles, les conséquences de l'émigration sur
1'émploi des actifs non-émigrés, la séléction
éventuelle des migrants par rapport a 1l'origine
sociale,



- 36 =

_HEINEMEIJER (W.P.)-VAN AMERSFOORT (J.M.M.)-ETTEMA (W.) -

DE MAS (P.) - VAN DER WUSTEN (H.H.). - Partir pour rester.
Incidences de 1'immigration ouvridre a la
campagne marocaine.- Amsterdam., Institut socio-
géographique de 1'Université d'Amstefdam., pu-
blication No. 2, (sous les auspices des projets
REMPLOD). 152 p.

Enquéte auprés de 2500 ménages marocains effectuée dans
.des villages d'émigration généralement isolés,- or ce
facteur "isolement" joue un réle important quant au
sous-développement de telle région ou tel village -

qui démontre la nécessité de 1l'émigration marocaine
dans un pays ol n'existent pas réellement des pos-
sibilités d'investissement et ol les moyens de
subsistance sont insuffisants.

1

_MATDONADO (R.M.)-"Why Puerto Ricans migrated to the United
States in 1947-73".
in: Monthly Labour Review., No. 9, Sep.
1976, pp. 7-18.

Analysant les données statistiques relatives aux
Porto-Ricains, l'auteur tente, & 1'aide d'un modéle
mathématique, d'isoler les diverses variables ex-
plicatives de la migration portoricaine et montre,
que si la motivation économique reste importante,
dans les causes de départs, d'autres facteurs,

autres que le manque d'emploi, jouent un réle non
négligeable.



- 37 -

_NOIN (D.) - "Population rurale du Maroc: mouvements de
migration".
in: Hommes et migrations—Documents., No. 865,
15.6.74, Pp. 4-6.

Extraits d'une thése sur La population rurale du
Maroc., PUF, 1970, congernant la connaissance de
la population rurale, les facteurs de la distri-
bution géographique, les caractéres démographiques

et les migrations.

_POWER (J.) - "The effects of migrant labour on develop-
ping countries".
in: Collogue international sur les travail-
leurs étrangers en Europe occidentale.,
Paris, Juin 1974, 17 p.

Y-a-t-il des alternatives & 1'immigration pour

les pays développés, a 1'émigration pour les autres?

_SAYAD (A.) - "Les trois ages de 1'émigration algérienne".
in: Actes de recherche en sciences sociales.,
No. 15, Juin 1977, pp. 59-79.




Analyse structurale de 1l'émigration algérienne ou
l'auteur distingue trois 8ges successifs ou péri-
odes: dans le Ier &ge l'émigration est un acte
individuel a signification collective ol 1'émigré
est délégué par sa communauté d'origine, pour un
temps 1limité, et reste un paysan; au cours du 2&me
4ge, l'émigration devient un acte purement indi-
viduel qui n'engage plus la communauté d'origine.
Le 3éme &ge voit la formation d'une communauté
algérienne en France qui tend & devenir autonome
tant par rapport & la société d'origine qu'a la
société d'accueil.

_TAPINOS (G.) -~ "Les migrations internationales et
la conjoncture présente".
in: Problémes économigues.-No. 1472,
12 mai 1976.
(reproduit d'aprés Travail et Société.,
No. 1, 1976.), pp. 3-17.

Rapport d'un groupe de travail réuni a Paris
les 5-6 avril 1974, sur:
-les lecons du passé et les poiitiques
face a la crise.
~Une situation nouvelle.
-Un avenir incertain,
dans les'divers pays d'Europe occidentale.



- 39 -

_TAPINOS (G.) - MOULIER (Y.) - WENDEN (C.) - MOSER (0.)
- ZANETTIN (A.). - Immigration et balance des
paiements. Etude par sondage du
comportement de transfert de fonds

de la population immigrée. - Paris.,

Fondation nationale des sciences
politiques., service d'étude de
l'activité économique., Juin 1976,
124 p.

Le comportement des travailleurs immigrés en
matidére de transfert de fonds est 1lié a
certaines variables, notamment au caractére
ancien ou récent de 1'immigration: ce sont
les immigrations les plus récentes
(Yougoslavie, Turquie, Tunisie, Maroc) qui
transférent le plus.

_TOUMI (M.) - "Bienfaits et méfaits de 1l'émigrations".
in: Revue francaise d'études politiques
méditérranéennes., No. 6, Juin 1975., pp.39-43.

Le probleme des retours: 1'émigration.constitue—t—elle
un agent d'éveil ou bien un facteur d'intégration?

_VERNIER (B.) -"Emigration et dérdglement du marché
matrimonial.

in: Actes de la recherche en sciences
sociales.,

No. 15, Juin 1977, pp. 31-58.




- 40 -

_"Approbation d'avenants & des conventions internationales
de sécurité sociale",
in: Hommes et migrations—Documents.—(XXVIII)., No. 921,
15 fév. 1977, pp. 15-16.

Convention franco-marocaine - Loi No. 76-1200 du
24.12.76

(J.0. 26.12.76) - et franco-tunisienne - Loi No. 76-
1201 du 24.12.76 (J.0. 26.12.76) : avenants.

Migrations et transferts de technologie. Etude de cas:

Algérie, Maroc, Tunisie et France. Paris, OCDE, 1975.,
p. VI-183.

Structure et facteurs de 1'émigration dans chacun

des 3 pays du Maghreb, effets économiques et sociaux,
limites...



- 4T -

TABLE DES MATIERES
AVANT-PROPOS ............. S s eaecaceacarctesacas et ononennros . oI
INTRODUCTION ....vcvevecceoesvnonnncannccans teeceeennsean reeenes sereedl
Methodologie et approche teetesessaseesereneassesessenannsranns 2

LA DYNAMIQUE D'AUTOREPRODUCTION ..vvivvencvnovnnnocnsanssscsonsnnnns 5
Appercu sur les régions d'origine ............. Ceceerrssasennen 11

- Ku niveau des campagnes  .......ccce00e. seececnescanenes I2

- Au niveau urbain .......... ceesesenans sesasssrecssenns I4

L'exemple des pays du Maghreb .......c.ceceeve ceeecseeense ceeens 23

- L'exemple de la TUNISIE ....ccoceveeeecencns ceseeens eee23

- L'exemple de 1'ALGERIE teseereccenans tecessassseassnnn 29

- L'exemple du ¥AROC seseeseaccerovoaanes O 2 §

BIBLIOGRAPHIE ......... Gecseoeen creeeaaes oo




