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Avant- propos

Ce rapport annuel est le quinzieme que publie [Inspection générale des
bibliotheques.

Les programmes qui ont été fixés au service par ses deux ministeres de tutelle se
composent dinspections et dexpertises justifiees par les circonstances particuliéres dans
lesquelles se trouvent les bibliotheques concernées. Ces circonstances sont variées ; elles ne
garantissent pas la cohérence des programmes.

Outre ses programmes de base (bibliotheques de [enseignement supérieur,
bibliotheques territoriales), IInspection a recu son lot habituel de commandes portant sur
des bibliothéques spécialisées (bibliotheque de la Société psychanalytigue de Paris) ou
destinées a des publics particuliers (bibliothéques des établissements pénitentiaires). On
remarque linclusion progressive dans le champ dintervention de llnspection — souvent
associée a dautres corps d'Inspections - de grands établissements nayant jamais été visités
par elle. Apres la BNF en 1998 et 2003, cest I'ENSSIB qui, en 2004, a vu évaluer son
fonctionnement, en attendant en 2005 la Bibliothéque publigue dinformation au Centre
Georges-Pompidou et la médiatheque de la Cité des sciences et de l'industrie.

Cest a lnitiative de I'Inspection qua été lancée, avec le concours de la Direction de
l'enseignement supérieur, une enquéte sur l'organisation des bibliothégues universitaires,
dont le dépouillement en cours donne lieu ici a un premier rendu de conclusions.

Sagissant des études, doivent étre mentionnées notamment, au ministére de la
Culture, la participation de [llInspection au groupe de travail sur le théme <« missions
régionales des grandes bibliotheques municipales », pour lequel elle a notamment mis au
point un questionnaire destiné aux bibliotheques municipales a vocation régionale ; au
ministére de I'Education nationale, la part active qu'elle a prise a I'€laboration du référentiel
sur les métiers des bibliotheques, ainsi qua la réflexion, qui n‘est pas achevée, sur
l'application du dispositif LMD aux formations de I'ENSSIB.

Dans ce rapport dactivité, IInspection rend compte collectivement de ses travaux,
ainsi que des moyens dont elle a disposé. Elle y présente aussi les principales observations
tirées du travail d'évaluation, dexpertise et de conseil de chacun de ses membres.

LInspection générale des bibliotheques
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La premiere partie du rapport présente le bilan des activités du service, en fonction des
missions qui lui ont été confiées durant l'année (D. Oppetit).

La seconde partie rassemble les principales observations tirées du travail d'évaluation des
établissements, des rapports d'expertise et du travail de I'lGB avec les administrations. On y
trouvera en particulier :

> Les principaux dénominateurs communs des inspections menées en 2004 (F. Lemelle).

» Le bilan des études qui ont concerné une bibliotheque ou des groupes de bibliothéques :
tout d’abord les premiers résultats de [’enquéte sur [’organisation fonctionnelle des services
communs de la documentation des universités (D. Pallier) ; puis le bilan de la mission USM
(D. Renoult) ; une synthese du rapport sur les bibliotheques des établissements pénitentiaires
(C. Lieber) ; enfin les conclusions de l’étude sur la bibliotheque de la Société psychanalytique
de Paris (C. Lieber).

» Deux themes transversaux, la formation et les métiers, sont abordés a travers le compte-
rendu de [’audit de I’ENSSIB (D. Renoult) et la présentation du nouveau référentiel des
métiers des bibliotheques Bibliofil’ (A. Poirot).

En derniere partie sont regroupés les éléments d'information sur le cadre d'organisation de
I'IGB et ses moyens de fonctionnement.

En annexe, différentes rubriques présentent :

» pour 2004 :
- les récapitulatifs de l'activité du service (annexes 1, 2, 3).

- la synthese des rapports des jurys de concours présidés par les IGB en 2004 (coordonnée
par L. Mérigot, annexe 4).

- le bilan d’une mission d’expertise et de conseil en République de Macédoine (J.-L. Gautier-
Gentes, annexe 5).

- la liste des textes relatifs a I'lGB (mise a jour par D. Pallier, annexe 6).

» pour 2005:

- la répartition des compétences (annexes 7 et 8 ).
- les informations pratiques (annexe 9 ).



1. ACTIVITES DE L'INSPECTION GENERALE DES BIBLIOTHEQUES EN 2004

L'Inspection générale des bibliotheques a regu un programme d'évaluation et de controle,
tant du ministere de I'Education nationale, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche que du
ministére de la Culture et de la Communication.

Pour la direction du Livre et de la Lecture, qui élabore et organise I'action de I'Etat dans le
domaine du livre et de la lecture publique, le controle, contrepartie de la décentralisation, est la
priorité constante depuis la reconstitution de I'Inspection. Le programme d'inspection pour l'année a
été établi région par région, suivant les propositions des directions régionales des affaires culturelles
et les priorités du ministére de la Culture et de la Communication. Préparé lors d’'une réunion le 10
mars avec la DLL, il a fait I'objet d'un courrier du directeur, accompagné de la liste des bibliothéques
concernées. Chaque inspecteur a précisé par la suite I'étendue et la nature de ses missions avec les
différents bureaux de la direction. Une lettre du directeur du Livre et de la Lecture a formalisé le
programme définitif.

Les thémes a examiner lors des missions n'ont pas été modifiés. Ce sont notamment
I'application des statuts de la fonction publique territoriale, les organigrammes, les fonctions occupées
par les conservateurs d'Etat dans les bibliothégues municipales classées, les types de services rendus
au public, les partenariats de la bibliothéque visitée, I'évaluation des batiments récents, I'organisation
du réseau des bibliotheques départementales de prét, le role économique des bibliothéques, la
coopération avec la Bibliothéque nationale de France.

Au ministére de I'Education nationale, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche, le
programme d'inspection a été préparé lors d’'une réunion avec la DES le 8 mars. Ce programme a été
confirmé a I'IGB par courrier du directeur de cabinet en date du 10 mai 2004.

Les inspections ont généralement lieu a I'occasion du renouvellement des contrats
quadriennaux passés entre I'Etat et les universités. Comme par le passé, une attention particuliére
devait étre portée aux points suivants :

- définition et mise en ceuvre d'une politique documentaire d'établissement ;

- développement de la documentation électronique ;

- développement des services aux usagers et en particulier des horaires d'ouverture ;
- projets immobiliers ;

- politique du personnel : identification d‘agents pouvant rencontrer certaines difficultés
professionnelles, incidences des modalités d'organisation des services sur le positionnement des
agents, adéquation des ressources des établissements aux missions et objectifs des services,
résorption de la précarité.

Il est demandé aux inspecteurs d'indiquer en conclusion des rapports les orientations qui
leur paraissent devoir étre privilégiées.

En outre, I'Inspection est invitée a seconder les efforts entrepris en faveur d'une politique
du personnel plus opérationnelle, en encourageant la mobilité des agents et en signalant a
I'administration les personnels qui lui sembleraient avoir vocation a exercer des responsabilités plus
larges. Dans la perspective de la transmission des rapports aux recteurs et aux présidents (ou
directeurs concernés), les axes stratégiques a privilégier dans chaque établissement doivent étre
indiqués.




Comme précédemment, les programmes annuels ne répartissent pas les responsabilités
de concours de recrutement. En effet, la présidence de jurys n'est pas confiée a I'Inspection mais
nominalement a un inspecteur général des bibliothéques. En 2004, sept inspecteurs ont été mobilisés
pour la présidence et I'organisation de I'un des concours ou examens professionnels de I'année (pour
l'un d'eux, la vice-présidence du concours de I'ENSSIB), auxquels se sont ajoutés les concours
réservés. Certains ont cumulé plusieurs responsabilités.

Le tableau ci-aprés indique les missions menées en 2004 pour répondre aux programmes
officiels de I'année, aux demandes spécifiques qui s'y sont ajoutées ainsi qu‘au travail nécessaire de
suivi des inspections dans chaque zone.

Etablissements Controles Visites
BIU/SICD BIUM SICD Grenoble 1
BIUP
SCDU Artois Paris 12
Cergy-Pontoise
Lille1
Lille 3
Nouvelle Calédonie
Paris 1
Paris 5
Paris 10
Paris 11
Rennes 2
Grands établissements ENSAM
BDP Ain Gironde
Puy-de-Déme
Seine-maritime
Vendée
BM Artigues Albertville
Bayonne Anglet
Brive-la-Gaillarde Champagne-en-Valromey
Laon Dunkerque
Lunel Epinal
Marmande Gérardmer
Niort Honfleur
Toulon Lons-le-Saunier
Mantes-la-Jolie
Mirecourt
Montbéliard
Nouvelle Calédonie
Neufchateau
Périgueux
Rambervillers
Remiremont
Sarreguemines
Thonon-les-bains
Toulon
Vannes
BMC Pau Caen
Douai
Limoges

Autres missions
d’évaluation et d’expertise

Audit de 'ENSSIB

Bibliothéques des établissements
pénitentiaires

Bibliothéque de la Société
psychanalytique de Paris

Bibliothéque de I’Académie
chablaisienne

TOTAL GENERAL

29

27

56
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1.1. Activités de contrdle et d'évaluation

Le nombre des controles et des visites dépasse légérement celui de I'année précédente.
Une mission hors métropole a été demandée.

Programmes :Jeér:i?i:(:]eess TOTAL
Education nationale
Controles 13 2 15
_________________ Visites - 2 2
_________________ total 13 4 17
Culture
Controles 13 1 14
""""""""" Visites 21 4 25
""""""""" total 34 5 39
TOTAL 47 9 56

1.1.1. Controdle et évaluation

1.1.1.1. Contréles

L'activité de controle a touché cette année 12 organismes relevant du Ministére de la
Culture et de la Communication (dont 8 bibliothéques municipales et 4 bibliothéques départementales
de prét), et 13 établissements relevant du ministére de I'Education nationale, de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche (dont 2 bibliothéques interuniversitaires et 1 bibliotheque de grand
établissement de I'Enseignement supérieur).

Pour les bibliothéques des collectivités territoriales, les demandes de controle émanent le
plus souvent des DRAC. Plusieurs controles trouvent leur source dans des conflits de personnels et ont
été inscrits a ce titre dans le programme de la DLL : c’était le cas pour la BMC de Pau. En ce qui
concerne la bibliothéque d'Artigues, il s'agissait cette fois d'un conservateur ne relevant pas de la
fonction publique de I'Etat.

Une attention particuliere a été portée a des bibliotheques n‘ayant pas été évaluées
depuis un certain temps : la bibliotheque municipale de Laon n‘avait pas été inspectée depuis 1987.
Elle a connu récemment un changement de direction ; un conservateur d’Etat en détachement y
exerce la fonction de direction depuis 2 ans, aprés le départ d'un directeur ayant rencontré quelques
difficultés. A Bayonne, il n'y a eu aucune inspection depuis 1984.

Il est attendu la plupart du temps une sensibilisation des autorités a la nécessaire
modernisation ou a la mise a niveau des équipements : la bibliothéque municipale de Lunel, qui n‘a
recu aucune visite depuis 1985, fait coexister dans une méme structure un établissement de lecture
publique, la “bibliotheque moderne”, et une bibliothéque patrimoniale, le fonds Médard. A Toulon,
dont la bibliothéque centrale est insuffisante pour une ville de plus de 140 000 habitants, il était
nécessaire de soutenir les projets de développement.

A Marmande, la direction du Livre et de la Lecture attendait un avis sur le projet
d’agrandissement et les moyens de fonctionnement prévus.

La direction du Livre et de la Lecture a le souci de parvenir a un contréle régulier des
bibliotheques départementales de prét. La bibliothéque départementale de prét de I'Ain ainsi que ses
annexes (annexe de Bellegarde, annexe et bibliothéque municipale de Pont-de-Vaux), ont fait I'objet
d’un controle, ainsi que les bibliothéques départementales de prét de Vendée, ol en 1999, avait été

11



lancé un programme de «décentralisation» de la lecture publique, et du Puy-de-Déme ol est mise en
oeuvre une sectorisation du territoire. Pour la BDP de Seine-maritime, la construction d'une nouvelle
bibliotheque est engagée et cette décision invite nécessairement au bilan et a une réflexion sur
I'évolution de la lecture dans le département.

Du coté des bibliothéques de l'enseignement supérieur, le programme suit en partie
comme les autres années |'échéancier des contrats quadriennaux. Une attention particuliere a été
portée a l'université de Paris V dont I'évaluation générale des services documentaires a été
demandée : elle concerne le service commun de la documentation de l'université, la bibliotheque
interuniversitaire de médecine et la bibliothéque interuniversitaire de pharmacie. Il s'agissait de faire
le bilan de la coopération documentaire renforcée inscrite dans le contrat 2002-2005 en cours
d’achévement.

L'inspection du SCD de Paris X s'inscrivait dans la logique temporelle des contrats
guadriennaux, mais également dans la perspective d'un bilan lié a la prise de fonctions d'un nouveau
directeur en janvier 2004.

A Paris X1, il fallait examiner la réalité d'un service commun ou le poids des secteurs et la
logique de sites divers sont prédominants.

Les SCD d’Artois et de Lille ITI n‘avaient pas fait I'objet d'un contr6le depuis 1995 ; une
nouvelle directrice a été nommée a Arras depuis 2002. A Lille III, le directeur est en place depuis
1993, et linspection de 1995 avait seulement pour mission d‘arbitrer le partage des collections de
droit entre Lille II et Lille III aprés I'éclatement de la bibliothéque interuniversitaire de Lille en trois
SCD.

Pour linspection du SCDU de Cergy-Pontoise, il s'agissait d'étudier l'organisation de la
documentation dans le cadre d'une université nouvelle multi-sites en phase de développement.

Le controle de Lille T a été demandé a la suite de protestations des personnels faisant état
de conditions de travail dégradées.

1.1.1.2.Visites

Le suivi des dossiers des grands équipements ou les activités de conseil sur les
programmations de nouveaux équipements ont été I'occasion de plusieurs déplacements :

- la réussite incontestable aussi bien architecturale que fonctionnelle de la bibliothéque
municipale a vocation régionale de Limoges pourrait s'accompagner d'un renforcement de la
coopération régionale.

- a Périgueux, on attendait un bilan sur le projet de construction d’une nouvelle annexe
dans le quartier de Gour-de-I'Arche, projet pour lequel la DRAC avait prévu des crédits d’études, mais
aussi un point d’étape au moment ou la bibliothéque fait I'objet d'un important investissement
informatique, et ou s'annoncent plusieurs départs a la retraite.

- c'est a la demande de la Ville de Vannes que I'Inspection générale a été sollicitée pour
donner un avis sur le projet d'une nouvelle bibliothéque centrale implantée sur le site «Nazareth»,
plus particulierement sur les orientations prises et les scénarios proposés par le cabinet de
programmation. La demande portait aussi sur une expertise des fonds patrimoniaux, de leur gestion
et des projets de valorisation, dans la perspective d'un regroupement avec les archives municipales
(dont la bibliothéque) et la société polymathique du Morbihan, et de leur installation dans le batiment
des Archives municipales.

D'autres visites s'inscrivent dans un processus de sensibilisation des élus au
développement des équipements :

- la bibliothéque municipale classée de Douai n‘avait pas fait 'objet d’une visite depuis
une inspection de 1993. Un nouveau directeur y a pris ses fonctions depuis septembre 2001.

- la bibliotheque municipale de Dunkerque avait été inspectée en juin 1991, alors que la
ville examinait un projet de nouvelle médiatheque, totalement différent de celui sur lequel ses services

12



avaient travaillé en 1989. Aprés ces années marquées par au moins deux dossiers inaboutis, la ville a
depuis privilégié un chantier de renforcement du réseau d'annexes.

- a Lons-le-Saunier, ou la baisse des indicateurs d'activité est préoccupante, la mairie doit
étre alertée sur la nécessité de définir un vrai projet de lecture publique, qui ne soit pas une
adaptation de la bibliothéque aux impératifs de la réhabilitation d'un monument historique.

- a Montbéliard, une visite d'inspection a été inscrite a la demande de la ville, en raison de
la mise en cause par un élu de la politique documentaire de la bibliothéque.

A la suite de son déplacement a Thonon-les-Bains pour étudier la valorisation du
patrimoine écrit de la ville, l'inspecteur a visité la bibliotheéque de I’Académie chablaisienne dans la
perspective d’'un partenariat entre la bibliothéque municipale et la bibliothéque de la société savante.
Pour la premiére fois était posée la question de la coopération entre bibliothéque municipale et société
savante, pour la mise en valeur du patrimoine.

La bibliothéque du Valromey, a Champagne-en-Valromey, présente l'intérét d'étre a la fois
une bibliotheque intercommunale et un des premiers relais livre en campagne : il s'agissait d’en faire
le bilan.

L'attention portée aux préconisations contenues dans les rapports d’inspection ou de visite
sont également |'occasion de déplacement sur le terrain : a Bordeaux, l'inspecteur a participé a une
réunion sur la restructuration des locaux de la BMC ; a Epinal, il a suivi le dossier du recrutement du
chef de projet ; a Mantes-la-Jolie, il a été consulté pour la mise en ceuvre des propositions faites pour
la conservation et la valorisation du fonds patrimonial lors de la visite de juillet 2003.

A la BDP de la Gironde, conséquence de l'inspection de 2002, un avis a été demandé sur
une étude pour I'établissement d’'un plan de développement de la lecture publique.

Pour la Nouvelle-Calédonie, la demande portait sur la situation générale de la lecture
publigue, en particulier sur les dispositifs prévus pour la construction et le fonctionnement.

En réponse a linvitation du président de l'université de Grenoble I-Joseph Fourier a
I'occasion de l'inauguration du batiment rénové de la bibliothéque universitaire de sciences, une visite
du SICD de Grenoble, commun a l'université Joseph Fourier et a I'Institut national polytechnique de
Grenoble, a eu lieu le 27 septembre : elle sera suivie en principe d’une inspection.

Les problémes liés a la conservation et a l'entretien des fonds patrimoniaux sont a
I'origine de visites d'expertise : a la bibliothéque municipale d’Honfleur, une expertise des travaux de
conservation effectués par I'association Normandie-Patrimoine a été réalisée. A Caen, les fonds et les
locaux de la bibliothéque municipale ont été atteints par une infestation qui a nécessité une expertise,
accompagnée de propositions de traitements. Au SCD de l'université de Toulon, les mauvaises
conditions de conservation de collections entreposées dans un local extérieur a I'Université ont
également nécessité une expertise.

1.1.2. Activités d'expertise et de conselil hors du champ d'inspection

A la demande de la Direction de l'administration générale (MCC, Mission de Ila
coordination documentaire) A. Poirot intervient comme expert au sein du conseil d’orientation de la
documentation du ministére de la Culture et de la Communication. Deux réunions se sont tenues le 7
juillet et le 14 décembre. Ont été principalement abordés les points suivants : I'harmonisation des
outils d'indexation et des langages documentaires, les marchés et les nouvelles procédures
d'acquisition, le principe des chartes documentaires des centres de documentation, enfin le projet
CAPADOCE (réinformatisation des centres en vue d’un portail documentaire). Cette activité d'expertise
s'inscrit dans le droit fil du travail mené en 2001°.

D. Renoult a suivi comme rapporteur général les travaux de l'instance chargée par le
Commissariat au Plan d’évaluer la politique de contractualisation des universités. Présidée par Armand

Y La fonction documentaire au sein du Ministére de la Culture et de la Communication : les perspectives ouvertes par
l'opération Saint-Honoré-Bons-Enfants (cf. Rapport annuel 2001 de I'IGB, p. 97-100).
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Frémont cette instance a rendu son rapport au ministre de I'Education nationale, de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche en février 2004.

L'étude du patrimoine documentaire ancien conservé dans les centres de I'Ecole nationale
supérieure des arts et métiers, inscrite par le ministre de I'Education nationale, de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche au programme 2003 de I'Inspection, a été poursuivie par J.-M. Arnoult
dans les centres d’Aix-en-Provence, Angers et Chalons-en-Champagne. Elle propose des solutions a la
conservation et a la valorisation des collections anciennes et des collections récentes a vocation
patrimoniale.

A la demande du président de la société psychanalytique de Paris, le ministre de
I'Education nationale, de I'Enseignement supérieur et de la Recherche a confié a I'Inspection générale
des bibliothéques une évaluation de la bibliothéque Sigmund Freud ; C. Lieber s’est chargée de cette
mission, avec le concours de J.-M. Arnoult pour I'évaluation des conditions de conservation et la
formulation de recommandations en la matiere.

1.2. Activités internationales

J.-M. Arnoult a assuré le suivi du programme de sauvegarde des manuscrits mauritaniens
(UNESCO/Banque mondiale). Il a tenu la réunion pléniére du TC 46 de I'ISO, dont il est président, a
Washington. 1II suit le programme de coopération en faveur des bibliothéques irakiennes, en relation
avec I'UNESCO, le DEAI, et le MAE. Dans ce cadre, il a organisé la visite en France du directeur de la
Bibliothéque nationale d'Irak.

J.-L. Gautier-Gentes a accompli une mission en Macédoine, a la demande du ministére de
la Culture et de la Communication (DLL), lui-méme sollicité par I'ambassade de France en Macédoine,
afin d'élaborer des recommandations pour la mise a niveau des bibliothéques publiques en République
de Macédoine (5-9 juillet).

F. Lemelle a assisté aux travaux de la conférence annuelle de I'IFLA a Buenos-Aires (20-
28 juillet) : "Libraries: Tools for Education and Development”

L. Mérigot a participé a la 33°™ conférence générale LIBER qui S'est tenue a St
Petersbourg (29 juin-2 juillet), sur le theme : " Integrating Europe ! New partnerships across old
borders ”.

1.3. Participation a des instances scientifiques et techniques

1.3.1. Conseils, comités et commissions

Par arrété ministériel du 6 mai, J.-L. Gautier-Gentés a été reconduit pour 3 ans dans ses
fonctions de membre du CA de 'ENSSIB ; et par arrété du 25 juin, dans celles de membre du CA de
I'Ecole nationale des chartes.

Présidé par J.-L. Gautier-Gentés depuis son renouvellement en 2003, le conseil de
perfectionnement de la formation continue de I'ENSSIB, qui s'est réuni 3 fois en 2004, avait décidé de
se saisir des thémes suivants : le développement d'une culture de la formation ; validation des acquis
de I'expérience et formation continue ; le service de la formation continue comme centre de
ressources. Il sera rendu compte de ses travaux a I'échéance de son mandat (2005).

En tant que membre du conseil d'administration de Médiadix, L. Mérigot a assisté aux
réunions des 2 juin et 24 novembre.

Par arrété du 17 juin 2004, A. Poirot a été reconduit comme membre du Conseil
scientifique de I'Ecole nationale des chartes. Celui-ci s'est réuni le 13 mars et le 28 juin. Parmi les
sujets débattus, on citera une étude sur la vente des publications éditées par I'Ecole.
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A. Poirot préside le conseil de perfectionnement de la formation des bibliothécaires ; celui-
ci s'est réuni le 22 juin. Il y a été question du dossier des masters, des changements pédagogiques,
de l'évolution des effectifs, du référentiel des métiers et de la formation des bibliothécaires
territoriaux.

Inspecteurs Instances

J.-M. Arnoult Président du comité technique "Information et documentation" de I'1SO (TC 46)
Membre du conseil d'administration du comité frangais du Bouclier bleu (CFBB)

Membre du comité permanent de I'IFLA "Construction et équipement des bibliothéques"

Membre du comité d'orientation des programmes de reproduction de I'IRHT

Membre du comité de pilotage du catalogue des incunables

Membre du conseil national scientifique du patrimoine des bibliothéques publiques
(comité de restauration)

Membre du conseil d'administration de la BNUS

Membre du comité scientifique du Centre des manuscrits d'Avranches

Membre du comité scientifique pour la restauration de la bibliotheque du chapitre de la cathédrale
de Bayeux

J.-L. Gautier-Gentes Président du conseil scientifique du BBF
Membre du conseil d'administration de I'ENSSIB

Membre du conseil d'administration de I'Ecole nationale des chartes

Membre du comité scientifique du répertoire national des manuscrits littéraires francais
du 20°™ siécle

L. Mérigot Membre du conseil d'administration de MEDIADIX

Membre du club des documentalistes de I'administration, animé par la Documentation Francaise
D. Oppetit Présidente du conseil de perfectionnement du DCB
D. Pallier Membre du conseil d'administration du CTLes

Membre du comité scientifique du Corpus iconographique de I'histoire du livre

A. Poirot Président du conseil de perfectionnement de la formation des bibliothécaires
Membre du conseil scientifique de I'Ecole nationale des Chartes
D. Renoult Président du conseil d'administration du CTLes

Président du comité stratégique des bibliothéques d'Ile-de-France
Chef de la mission interacadémique U3M auprés du recteur de Paris

Représentant de I'IGB au conseil national de coordination des sciences de I'Homme
et de la société @

1.3.2. Groupes de travail

e DLL

F. Lemelle, C. Lieber et A. Poirot ont participé au groupe de travail sur les missions
régionales des grandes bibliothéques municipales ; dans la ligne de ces travaux, un questionnaire
destiné a I'évaluation des douze BMVR et de leur réle supracommunal a été élaboré et diffusé au
début 2005 ; les réponses donneront lieu a une analyse courant 2005.

D. Pallier a participé au comité scientifique du colloque organisé par la Fédération
francaise pour la coopération des bibliothéques, des métiers du livre et de la documentation (FFCB),
I'Agence Rhone-Alpes pour le livre et la documentation (ARALD), et la bibliothéque municipale de
Chambéry, en septembre 2004. Le théme retenu était : identification, modalités de constitution, de
traitement et de conservation des documents éphémeéres ou de collections singuliéres qui enrichissent
les fonds des bibliothéques, des services d'archives et des musées. Comme les années précédentes,
ce colloque a été programmé dans le cadre du mois du patrimoine écrit, en étroite collaboration avec
la DLL.

@ Remplace le Conseil national du développement des sciences humaines et sociales (décret 2001-227 du 12 mars 2001).
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A. Poirot a été associé aux travaux préparatoires du séminaire des conseillers livre et
lecture des DRAC qui s’est tenu a Toulouse (10 et 11 juin) sur /Edition et /a librairie dans les politiques
du livre en région. 1| a assisté a ce séminaire.

e DPMA

Lors de sa premiére séance, le comité directeur des travaux sur les référentiels des
bibliotheques réuni par la DPMA a décidé la constitution de trois groupes de travail. J.-L. Gautier-
Gentés y représentait I'IGB.

D. Oppetit a été chargée de piloter les travaux du groupe « emplois scientifiques et
encadrement supérieur ». Les réunions ont eu lieu tout d'abord selon un rythme mensuel (30 mars ;
28 avril ; 27 mai) ; puis bimensuel (15 et 29 juin). A. Poirot a présidé le groupe de travail « emplois
techniques et d’encadrement intermédiaire » ; ce groupe s'est réuni six fois. F. Lemelle a participé au
groupe de travail « emplois de magasinage » qui s'est réuni a plusieurs reprises de mars a juillet
2004.

Les orientations proposées par les groupes concernant la typologie et le nombre des
emplois, puis les rédactions successives des textes ont été suivies par le comité directeur lors des
réunions du 10 mai, ou D. Pallier a remplacé le doyen, et du 25 juin. Des séances de travail plus
informelles avec la cellule de la DPMA chargée du suivi du dossier se sont poursuivies courant juillet
pour aboutir a une version susceptible d'amendements, destinée aux partenaires sociaux et
associatifs. Aprés réception de différentes réactions et observations, un travail de finition, de relecture
et de mise en cohérence des fiches a été effectué en octobre et novembre.

Les travaux des trois groupes, validés par un comité directeur qui s'est tenu le 30
novembre, ont abouti a la diffusion début 2005 d'un référentiel dénommé Bibliofil’ (voir en 2.3.2., p.
64).

C. Lieber a représenté I'Inspection dans le groupe de travail * Formation des assistants ".
Piloté par le bureau de la formation de la sous-direction des bibliothéques et de la documentation, il
avait été chargé de proposer en 2001 un programme de formation et de formuler des
recommandations concernant la formation post-recrutement des assistants des bibliothéques (150
heures). Ses recommandations avaient été largement reprises dans l'arrété du 4 février 2002 fixant le
contenu et les modalités d'organisation de cette formation. Il a été de nouveau convoqué pour une
série de réunions entre décembre 2003 et avril 2004. Il réunissait des membres des administrations
centrales (DPMA, SDBD, DLL, IGB), des directeurs d'établissements (SCD, BNF), des représentants de
I’ADBU, et des CFCB.

A la suite de I'évaluation des premiéres sessions de la formation (réalisée par la sous-
direction), et des remarques formulées par les stagiaires, une nouvelle procédure de demande de
validation des connaissances a été retenue pour étre dispensé d'une partie de la formation post-
recrutement (a concurrence de 30 heures maximum) et pour préciser les thémes de formation a
suivre en compensation de la dispense sollicitée. L'objectif était de mieux adapter la formation a la
situation de chacun des agents en proposant une formation composée d'un tronc commun et d’'une
partie modulaire.

Il a semblé important au groupe de travail de demander aux stagiaires la remise d’un
compte rendu de la formation en fin de stage. Le groupe a donc examiné au final le texte d'un nouvel
arrété fixant le contenu et les modalités d'organisation de la formation des assistants des
bibliothéques stagiaires.
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1.4. Activités administratives

1.4.1. Jurys de concours et d'examens

A la demande de la ville de Paris, J.-L. Gautier-Gentes a présidé le jury du concours de
bibliothécaire adjoint de classe exceptionnelle (novembre 2004-janvier 2005).

Un corps de conseiller et inspecteurs de la création, des enseignements artistiques et de
I'action culturelle ayant été créé en 2003, J.-L. Gautier-Gentées a fait partie pour la deuxiéme année, a
la demande du ministére de la Culture et de la Communication, du jury du concours interne
exceptionnel pour la spécialité livre (16 mars, 22 mars, 28 mai, 2 juin). Les deux CLL qui se
présentaient ont pu étre regus, un poste supplémentaire ayant été obtenu au profit de la spécialité
Livre et Lecture.

Il a participé avec D. Pallier a la réunion DPMA/DES/IGB du 14 juin sur le fonctionnement
des concours. L'IGB a demandé une clarification des responsabilités entre les différents services
impliqués. En conséquence, un texte contractuel a été proposé a 'ENSSIB.

En tant que président du jury de recrutement de conservateurs éleves de 'ENSSIB réservé
aux éléves et anciens éléves de I'Ecole nationales des chartes, D. Pallier a rencontré, le 7 avril, Anita
Guerreau, directrice de I'Ecole nationale des chartes, pour faire un point sur la session 2003, sur la
formation actuelle des éléves, les options, les stages, 