Journée DirBUIST
27 mars 2025

Etude sur les « acteurs de I'IST » dans
I’enseignement supérieur et la recherche

Renatis : le réseau des professionnels de I'information scientifique et technique
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@ Q Genese de I'étude

renatis

= Questionnement sur I’évolution des métiers IST et sur leur reconnaissance
» Constats RH difficiles

= Evaluation du réseau Renatis en 2023 et échanges avec les tutelles

Constitution d’un groupe de travail : 30 collegues répondent a I'appel

= Elaboration d’une lettre de cadrage en mars 2024

-—=p Enquéte large + entretiens éventuels
-=p Savoir QUI effectue au sein de ’ESR des activités qualifiées d’IST ?
Avec quelle fréquence et quels besoins en formation ?




Q Méthodologie

renatis

Constitution de plusieurs groupes de travail

Groupe Littérature » zotero Groups
Groupe Formation avec la réalisation A=
Title

d’une enquéte flash

[5] Etude des métiers et activités de la donnée

Groupe Chiffres

= La grande enquéte 2023 : Formation et compétences de...

[5d Enquéte 3 I'été 2023 sur la fermeture des bibliothéques

Groupe élaboration enquéte :

= eSGBU : Enquéte statistique annuelle sur les bibliothéqu...

u 30 ACt|V|téS IST iT L'évolution des métiers et des compétences au sein des ...
- E nq Uéte teSt sur un éChantI | |On = La place des bibliothéques universitaires dans le dévelop...

Enquéte science ouverte et métiers de |'IST dans le cadre...

iy

BAP D CNRS : les métiers

Etude sur les activités et les pratiques professionnelles e...

Documentation

{7 Besoins de formations des personnels des ateliers de la ...

Creator

Moalic et al.

Blanc et al.

Archimag and Serda ...

RNBM

ESGBU

ADBU

IGESR

Dialoguist and Fredoc
Cartron

OMES, DRH CNRS

Forums Get

Date
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2022
2022
2021-03-26
2018
2012
2011



@ Q Enquéte sur les acteurs de I'IST

renatis

Enquéte parait le 7/10/2024 pour 1 mois
-> sur une 20aine de listes de diffusion

3 parties (48 questions): 07102024 A launctnauite
1. QuietOu? Enquéte nationale auprés
2. Quoi? . des acteurs de

'information scientifique
et technique

Vous étes ingénieur-e, personnel d'appui a la
p recherche? Chercheure, doctorante?
-> 820 re pO N d d ntS Documentaliste ou personnel des
bibliothéques dans I'enseignement
supérieur ou la recherche 7 Vous vous
inscrivez dans le périmétrede la[...]

3. Comment?

Lire la suite



https://renatis.cnrs.fr/enquete-nationale-aupres-des-acteurs-de-linformation-scientifique-et-technique/

Q Premiers résultats de I'enquéte sur les « acteurs de I'IST »

renatis

Situation professionnelle des répondants

CHRS - 310

Universite 295

1

Autre organisme de recherche

Organisme employeur

Grande ecole
Ministére — i7
A utre — 15

Unite de recherche / service | appui 458

BU rSCD
Biblinth&que de recherche - 83

on s 7. oo

Fédiration de recherche | MSH- 50 Au sein de votre établissement,
Autre - % travaillez-vous dans ? (plusieurs

Service d'archives — 24

Servioe informatioue N 14 choix possibles)

Service [ maison d'adition 10
Direction de la recherche 10




Q Premiers résultats de I'enquéte sur les « acteurs de I'IST »

renatis

Statut des répondants, branches d’activités

BAP & [SVT & Enwrc-nnement] 21
BAP B (Physigue! Ehln‘ne]

BAP C {Ingénieur] -

BAP D (SHS) - 83
SAP E (Info / Stat) _ 72
BAP F-Famille Audiovisusl - T
BAFP F-Famille Communication —I 24
BAP F-Famille Edition — 54

BAP F-Famille IST 30
BAP G [Patrimnoine ! Logistigue ) 1

BAF J (Gestion) - 22 o .
ectorant-e.] o 58 % de professionnels IST au

Ens=signant-e [ chercheur-suss _ T3 Sens Ia rge

Posi-doctorant-e — T

Professionnels des bibliothéques d'état_ a9 .
J 12 % profil recherche




Compétences développées

Accusd du ptic

Compétences 2 développer

Blficthécoromia
3 = Gasticn de nit. bikograchiques (logiciais)

Créateur: Elisabeth Noél

Documenttaion spdoiaisda

Programmaticn (Py$hon, Javacoripty, XQuery

BIisaga ce s

Meonina Issrning orlents NLP (traitement du langage natural) of imagec

Gaslion 00 Corpus Numéigues

Gestion de linformation

I

Meniputation d°AR|
1A gans o5 acthvités cocumantaires ot dans Meformation ruméngue

Dévoloppemant ce weboomponente Compétences teehniques/

Présorsation numarnauo

Langagec Informatiquas ot cadstiquec

andlyse stasticue (oncions avancdes CEsCG

QOSINT cdantae cigital orensic

Vicualicaticn de donnéec

Recherche d'information

Recracha dinfonmaton spbddalisde

de corpuc

Raglomentation et emvircnnement ruridique

Basoc ce donnéss (ML

Proprists Intelisctuelis ot Inducirialis
Lanosment de coripts pour extraction ce donnses du web Propriété intelectuelle et expertise juridique
RGPD
Envircnnement de la calence cuverts
1 1 1 Documentation juridique
Gaction dec donnéec de la

Open science Padagogn inmovames

Compétences développées [/ a développer
sur postes IST

Geation dortropdts ca publcatons / co conndes

Farmation Infomasoncata

Formation de formateurs

Rédacton de pian do gestion ce donndes

Formation sur la web c8 donndes

Coordination et gecticn de projets edoriaus

Condutls de projets aglec

outlic de chainec.

Management Management Jequips

Edition de fextsc
Animation C'équipes ot ds récesux

Dasign thinking

Coordinaticn de partsnariate

Intagration de soripts ef jeux de conntec dans Jes logiques d'sctriture colentiNqus

Role de la discipline

Edrtion aynamique

Administration

ampeabits

Colanocation

Polvalanca

VAE paur coctanit

Questionnements sur I'évolution du métier
ngement da BAP

Auno-formation et formation coninae

La description: Compétences IST


https://framindmap.org/c/maps/1443332/public

Premiers résultats de I'enquéte sur les « acteurs de I'IST »

1\

renatis

Domaine de la formation la plus marquante

Soft skills

Compétences techniques : numérisation
_Aucune

Formation de formateurs
_Autre

Recherche d'information, veille
Management - gestion d'équipe
Communication
Environnement de la recherche
Intelligence artificielle

Droit et domaines juridiques
Généralités

Formation disciplinaire

Compétences techniques : programmation,...

Edition

Compétences techniques : analyse et...

Gestion de l'information

Science ouverte (généralités)

11

2

- 7

S

11

I 13

e 13

15

15

EE—— 16

I 2

I )3

I
31

I S
34

I 59
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Indiquez la formation en
lien avec des activités IST
la plus marquante que
VOUS avez suivie au cours
des 5 dernieres années



Q Premiers résultats de I'enquéte sur les « acteurs de I'IST »

renatis

Domaine des besoins de formation

Soft skills 1 1
Autre HH 7

Formation disciplinaire N 9 Da ns q UEI(S)
Evolutions du métier I 14 domalne(s) I|é(S) é I’IST
Compétences techniques : numérisation 17 . .
Recherche d'information, veille I 74 sou ha Iterl\ez-vous. vous
Environnement de la recherche I 23 former d I’avenlr ?
Communication I 26
Formation de formateurs I 9
Management - gestion d'équipe IIEEEEEGGGGG_——_—NN /3
Edition I 7
Intelligence artificielle IS 71
Droit et domaines juridigues IIEEEGEGEGGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGGEGEGEEE 30
Compétences techniques : analyse et traitement de... 93
Gestion de l'information NN 08

Compétences techniqgues : programmation, informatigue 104

Science ouverte (généralités) GGG 125

0 20 40 60 80 100 120 140




Accueil du publc

@ Biblothéconame
I \ Gustan de réf. bblographques (gicels)

renatis

DocumentiaSian spécaliste

Bulisage de textes

Geston de corpus numeéngues

G - Gestion de l'information

1A diens les actmbeés doocumenbures ot dans Minformation numenigue

Préservaton numeérigue

analyse stalistivue (fonclions avancées dExcel)

OSINT orientée digtal forensic

Compétences développées

Compétences a développer

Compétences développées / a développer

sur postes IST

Envircnnement da 13 2clencs ouvarte

Gastlon des données de |a recherche 0 - Open science

Rédaction de plan de geslion de donnédes




Q Premiers résultats de I'enquéte sur les « acteurs de I'IST »

renatis

Comment actualisez-vous vos compétences pour exercer ces activités IST ?

Far la pratique — 672
Auto-formation - 616
Personnes ressources 495
Des réseaux thematiques / matier 482

Weille personnells — 464

Formation diplomante — 42




Q Premiers résultats de I'enquéte sur les « acteurs de I'IST »

renakis

CNRS-Medici 85
CHRS-RENATIS
CasuHAL
CHR5-Mate-5HS
URFIST

Data.gouv
Couperin
CNRS-REDD
COos50

Reperes

AEBES3
CHNRS-HUMA-NUM

Quels réseaux

ADBU professionnels ou
BibRecherche s .
e thématiques vous
Interne pe rm Ette nt
ADBS

d'actualiser vos
compétences en IST ?

CHNRS-Donnees-inter-reseaux
CHRS-INIST

Research Data Alliance
Mir@bel

Digital Humanities

Aurore

CRFCB

Couperin-GTS0
CNRS-RNBM



En conclusion...

renatis

Excellente
initiative

M’a permis de penser
mon meétier et prendre
du recul sur mes
propres inspirations

Merci pour la
cartographie des
activités de I'lST

Questions
pertinentes, donne
matiére a réflexion

Impatient de voir
les résultats

Questionnaire
inspirant !

Groupe analyse :

Marie Chebance (CNRS Lyon), Anna Egea (CNRS Paris), Bénédicte MacGregor (CNRS Paris),
Sylvie Grésillaud (INIST- CNRS Nancy), Claire Sowinski (INSIT-CNRS Nancy), Lola Zappara (CNRS Paris),
Julie Zambau (CNRS Bordeaux)

Groupe Formation :

Nina Mitamona (Université Lyon 2), Elisabeth Noél (Enssib), Martine Sefsaf (CNRS Lyon),

Claire Tignolet (Urfist Paris)
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