
 
 
  
  
  

Manager autrement en bibliothèque : posture, intelligence
collective et décision partagée

  
  
    Formation en présentiel  
Dates  :  du 24/05/2027 au 25/05/2027
Durée : 2 jours
Publics visés : Agents des bibliothèques se trouvant en position d’encadrement
Lieu de la formation : Enssib, 17/21 boulevard du 11 novembre 1918 , 69100 Villeurbanne
Responsable scientifique : Aurélie BERTRAND Responsable du centre de la lecture publique
d’Annecy Savoie et Haute-Savoie Biblio Savoie- Biblio
Compétences visées
analyser leur posture et ajuster leur positionnement vis-à-vis de l'équipe ;
comprendre et adapter le cadre du management participatif selon les contextes ;
intégrer certains éléments issus des sciences comportementales dans leur management ;
activer des leviers d’engagement des équipes, notamment en période de changement ;
utiliser quelques techniques simples, en particulier pour prioriser ou décider en collectif.

Méthodes pédagogiques

Apports théoriques, exercices pratiques, co-développement, échanges
Contenu de la formation
En cours de Construction
Tarifs 420€

Gratuit pour les personnels des ministères de l'enseignement supérieur et de la culture : consultez
les tarifs particuliers

Formation soutenue par le Service du Livre et de la Lecture du Ministère de la Culture.
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Vos contacts
Claudette Laib et Rafiqua Ibrahim Alifou, Gestionnaires stagiaires - Pôle FTLV
Direction des études et des stages
Tél : +33 (0)4.72.11.44.46
Email : formationcontinue@enssib.fr
Candidater à la formation
Dates de candidature : du 09/10/2026 au 10/05/2027.
Une sélection des participants sera effectuée 2 jours après la clôture des candidatures.
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