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Délibération n°2022-03-14-6.1 

Délibération portant approbation du bilan 2021 et des projets 2022 dans le cadre de 
de la contribution à la vie étudiante et de campus (CVEC) 

Vu le code de l'éducation; 

Vu le décret n°92-25 du 9 janvier 1992 relatif à l'organisation de l'École nationale supérieure des 
sciences de l'information et des bibliothèques ; 

Vu le décret no 2019-205 du 19 mars 2019 relatif aux modalités de programmation et de 
suivi des actions financées par la contribution de vie étudiante et de campus (CVEC) ; 

Vu la circu lai re n°2019-029 relative à l'application du décret no 2019-205 du 19 mars 
2019; 

Vu la délibération du Conseil d'administration de I'Enssib en date du 3 juillet 2019 fixant la 
composition de la commission CVEC de I'Enssib. 

Le conseil d'administration réuni le 14 mars 2022 en séance plénière sous la présidence de 
Monsieur Jean-François BALAUDÉ, après en avoir délibéré, approuve le bilan et les projets 
2022 dans le cadre de la contribution à la vie étudiante et de campus (CVEC) annexés à la 
présente délibération. 

M embres en exercice: 2& 
Quor um de présence: ~ 3 
Votes exprimés : Z'l 
Pour: Z~ 
Contre : / 
Abstentions: / 

La présente dél ibération sera transmise au recteur de l'académie de Lyon. 
Elle sera publiée conformément aux disposit ions relatives à la publication des act es à caractère 
réglementaire. 

Fait à Lyon, le 14 mars 2022 

Le président du Conseil d'Administration La directrice 

~cole nationale supérieure des sciences de l 'Information et des bibliothèques 1 Membre associé de l'Universi té de Lyon ev~ 
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Point 6.1 

Contribution de vie étudiante et de campus (CVEC) : 
bilan 2021 et actions 2022 

La délibération du Conseil d'administration de I'Enssib en date du 3 jui llet 2019 a fixé la 
composition de la commission CVEC de I'Enssib comme suit: 

- la directrice de I'Enssib, qui la prés ide, (Nathalie Marcerou-Ramel) 
- la directrice des études et des stages (Christine Chevalier-Boyer) 
- le directeur général des services (Laurent Masson) 
- la chargée de mission vie étudiante (Sabine Comte) 
- les 2 représentant s des étudiants élus au CA (Lauri ne Geneste et Théo Fraslin) 
- la présidente du BDE (Lauri ne Roy) 
- un représentant du CROUS (Lucie Dumaz, Responsable service vie de campus et innovation) 
- une personnalité extérieure : un représentant du service vie étudiante de I'UDL (Marina 
Borel , Coordinatrice du Schéma Directeur de la vie étudiante) 

La commission s'est réu nie le 17 février 2022 et a va lidé les informat ions ci -dessous. 

Délibération approuvée par le Conseil d'administration du 14 mars 2022. 
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1. Bilan budget global 2021 

Reliquat 2020 8 575,14 € 
CVEC 2021 - Recettes 855 3 € 

CVEC2021 17125,97 € 

Dépenses Recettes Reliquat 

FSDIE 
part sociale 1 300,00€ 1541,34 € 241,34€ 

part proje t 0 3596,45 € 3 596,45 € 

MED PREVENTIVE 0 2568,90€ 2 568,90€ 

Apsytude 5 784,75€ 

VIE ETUDIANTE 
Prot.Hygièniques 628,10 € 

10919,28€ 2 649,23 € 
lsostéo 150,00 € 

Prestal 1707,20 € 

TOTAL 9 570,05 € 18 625,97 € 9 055,92 € 
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2. Bilan des actions menées en 2021 

Action 1: consultations gratuites pour les étudiants auprès d'un psychologue 

Proposition : 

2 à 3 séances en visio par semaine pour les étudiants de I'Enssib, soit 85 séances en visio de 45 
minutes au total durant l'année universitaire. 

Budget envisagé : 6500 € 

Budget dépensé: 5784.75 € (en prenant en compte la subvention du CROUS de 1500 €: 
4284.75 €) 

Acteur: APSYTUDE 

Partenariat de qualité. Gestion des RDV et liste d'attente par J'association. Réunion bilan de qualité en 
juin 2021, présence d'un stand lors de la JAM de septembre. Pour année 2020-2021: 11 étudiants 
suivis (55 séances). Fin janvier: 10 étudiants suivis et 3 sur liste d'attente 

Action 2: séances d'ostéopathie gratuites pour les étudiants 

Proposition : 

Convention avec l'école d'ostéopathie de Lyon (trois lieux à Lyon dont un sur le campus de la 
Doua). Séances à volonté dans les différentes écoles, assurées par un étudiant en dernière année. 

Budget prévu : 150 € 

Budget dépensé: 150 € 

Acteur: Ecole d'ostéopathie de Lyon 

1 46 étudiants fin janvier ont bénéficié de service et des retours qualitatifs positifs 

Action 3: formations aux premiers secours gratuites pour les étudiants 

Proposition : 

Plusieurs sessions de formation aux "gestes qui sauvent" proposées aux étudiants à chaque 
rentrée. 

Budget prévu: 600 euros 

Budget dépensé : 0 euro (facturation en 2022) 

Acteur: Fédération française de cardiologie Val de Rhône 
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3 séances ont réuni 21 étudiants en novembre et décembre 2021. Très bons retours qualitatifs 
(questionnaires) 

Action 4 : action de prévention des addictions 

Proposition : 

Une action de sensibilisation : contact pris avec l'Association Nationale de Prévention en 
A lcoo logie et Addictologie (AN PAA) pour sensibiliser le personnel de I'Enssib en contact avec les 
usagers 

Charte avec le BOE pour organisation d'évènements festifs sans alcool dans l'enceinte de l'école 

Budget env isagé : 450 € 

Budget dépensé : 0 € 

Acteurs: ANPAA et BOE 

1 Pas réalisé en 202 1 car formatrice indisponible (et aucun évènement festif organisé en 2021) 

Action 5 : buffet de la journée d'accuei l des masters 

Proposition : 

Part iciper au financement du buffet lors de la journée d'accueil des masters (JAM) de septembre 
2021. 

Budget prévu : 1800 € 

Budget dépensé : 1 707.2 € 

Acteurs : Responsable vie ét udiante, ass istante de la direction des études (Enss ib) 

Le repas s'est fait sous forme de panier pique-nique individuel dans Je respect des règles sanita ires. Ce 
moment de convivialité a été très apprécié et des retours posit ifs ont été fait sur le choix végétarien. 

Action 6: formations au premier secours en santé mentale gratuites pour les étudiants 
(PSSM) 

Proposit ion : Former 4 étudiants de M 1 

Budget prévu : 1000 € 

Budget dépensé: 0 € (action prévue au printemps 2022). Format ion sur 2 jours à 250 € , 

envisager 4 étudiant s de master 1 soit 1000 euros 

Acteurs : 3 inst itut s à Lyon (PSSM France, IRJB, IN FI PP) 

1 Formation proposée aux 4 membres du BOE et aux 4 élus, 4 la suivront au prin temps 
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Action 7: installation d'un distributeur de protections hygiéniques (lutte contre la 
précarité menstruelle) 

Proposition : un distributeur proposé par la société Margueritte (4 types de protection bio) 

Budget prévu : 700 € 

Budget dépensé : 628.10 € 

Acteurs : M argueritte, service logistique 

Action qui a eu beaucoup de succès. D'autres écoles nous ont consulté (IN SA , Vetagrosup) pour mettre 
en place ce dispositif 

3. Bilan FSDIE 2021 

Part sociale: aides financières aux étudiants 

Budget prévu : 1300 € 

Budget dépensé : 1300 € 

Commission du 25 novembre 2021 : 1300 € réparti s. 6 demandes, 3 acceptées (entre 300 et 600 
€) 

Part projet 

Budget prévu : 3596 € 

Budget dépensé : 0 € 

5 



.Jp 
enss1u~ 

~. Budget prévisionnel 2022 

Reliquat2021 9055,92€ 
CVEC 2022 • B 1 Recettes 6 € 
CVEC 2022 - B 1 Recettes 15 655,92€ 

Vie étud 

Med Prev 

5. Propositions d'actions 2022 

Action 1: consultations gratuites pour les étudiants auprès d'un psychologue 

Avec Apsytude: 6500 € pour 2 à 3 séances en visio par semaine, 85 séances en visio de 45 
minutes au t otal durant l'année universitaire 

(Une demande de cofinancement sera faite auprès du CROUS) 

Action 2: séances d'ostéopathie gratuites pour les étudiants 

Avec lsostéo, 150 € 

Séances à volonté dans les différentes écoles, assurées par un étudiant en dern ière année. 
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Action 3: formations aux premiers secours gratuites pour les étudiants 

Avec la Fédération de card iologie, 1 ou 2 sessions pour 200 € 

Action 4: action de prévention des violences sexuelles et sexistes 

Cette action est conçue en lien avec le dispositif de prévention existant à I'Enssib. 

Avec VSS-FORMATION, formation de sensibili sation de 3h, pour 20 personnes, 700 € 

VSS-FORMATION est un réseau indépendant de formatrices, formateurs et intervenant·es 
expert·es en matière de violences sexist es et sexuelles dans l'enseignement supérieur et la 
recherche. Autres organismes possibles : association Phénixe, Egaé, CIDFF (centre 
d'information sur le droit des femmes et des familles). 

Action 5 : buffet de la journée d'accueil des masters 

1800 € (avec éventuelle formule pique-nique individuel) 

Action 6: formations au premier secours en santé mentale gratuites pour les étudiants 
(PSSM) 

Les Premiers Secours en Santé Mentale constituent l'aide qui est apportée à une personne qui 
subit le début d'un trouble de santé mentale, une détérioration d'un t rouble de santé mentale, 
ou qui est dans une phase de crise de santé mentale. 

Formation sur 2 jours à 250 €, pour 2 étudiants de master 1 soit 500 € 

3 instituts à Lyon (même prix): PSSM France, IRJB, IN FI PP 

Action 7: action de sensibilisation aux problématiques de santé mentale 

Intervention d'une association en début d'année (par exemple dans le cadre de la JAM) à 
destination des étudiants sur cette problématique. 

Acteur possible: Institut Bergeret, 400 € 

Action 8: maintien d'un distributeur de protections hygiéniques (lutte contre la 
précarité menstruelle) 

Avec M argueritte, 700 €, distributeur mis à disposition gratuitement et recharges de protections 
pour un an. 

Délibération approuvée par le Conseil d'administration du 14 mars 2022. 
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