Devenir des dipléomé.e.s de I'Enssib
Master Histoire, civilisatioins et patrimoine a 30 mois de la sortie

Parcours CEIl promotion 2017-2018

Parcours Cultures de I'écrit et de I'image (CEI).
Co-accrédité avec l'université Lumiéere Lyon 2

Dipléme obtenu : master HCP

Nb

l Parcours CEI 9 —100% Une proportion inédite

Total 9 de 3/4 d'hommes
répondants pour une
répartition égale
homme/femme dans la
promotion

Age au moment de I'enquéte

Moyenne = 27 ans
Min = 26 ans Max = 29 ans

BN Unefemme M Un homme

Parcours depuis I'obtention du dipléme

Poursuite d'études Année(s) universitaire(s)
oui 5 2018/2019 3
non 4 2019/2020 1
2020/2021 2 Formation suivie

Préparation aux concours des bibliothéques 2
Formation de l'acteur 1
Master Méga données et analyse sociale 1

Master Préparation aux concours du patrimoine 1

Candidatures aux concours aprés la formation

Concours
Conservateur des bibliotheques 4
i Bibliothécaire 5
= :1,2:1 Un autre concours 4

Autres concours

Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques 3
Bibliothécaire assistant spécialisé i 1

A

=
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Devenir des diplomé.e.s de I'Enssib
Master Histoire, civilisatioins et patrimoine a 30 mois de la sortie

Parcours CEIl promotion 2017-2018

Situation professionnelle

Vous avez un emploi* | 9 Taux d'insertion a 30 mois
100%*

attention aux faibles effectifs

Cet emploi est-il votre premier emploi ?
non 5
oui 4

Comment avez-vous trouvé votre emploi actuel ?

Recherches personnelles (petites annonces, internet, intérim, cabinet de recrutement, relations personnelles...) 6
Stages, réseau professionnel 2
Recherches institutionnelles (Pbéle emploi, APEC) 2

Réussite a un concours|_|1

Statut d'emploi ou type de contrat de travail
CDD 5
CDI 1
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire) |} 1
Contrat d'apprentissage |_]1

Profession libérale, indépendant, chef d'entrepriset:H

Temps de travail Employeur
temps complet 8 La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliere) 5
temps partiel |1 Une association 2
Une entreprise privée 2
Niveau d'emploi A temps complet

Secteur public et privé

Salaire mensuel net en euros

I Personnel de catégorie A/lngénieur
B Personnel de catégorie Bltechnicien

Jm Personnel de catégorie Clemployé N Supérieur a 2500 I Inferieur a 1500

BN Entre 1500 et 2000
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Devenir des diplomé.e.s de I'Enssib
Master Histoire, civilisatioins et patrimoine a 30 mois de la sortie

Parcours CEI promotion 2017-2018

Intitulé de I'emploi actuel

Adjoint du patrimoine 1

Assistant chargé de mission / Apprenti data analyst 1

Assistant de conservation des bibliotheques 1

Assistant de conservation en charge du fonds patrimonial 1

Chargé de relations publiques 1

Chargé de traitement des théses 1

Documentaliste 1

Référenceur Decitre 1

Responsable du patrimoine et des archives 1

Intitulé de I'emploi missions

Adjoint du patrimoine - assitance a la responsable du fonds patrimonial dans toutes les actions de

conservation et valorisation
- participation aux animations de la médiathéque
- service public

Assistant de conservation en charge du fonds Gestion quotidienne d'un fonds patrimonial. Signalement, conservation,
patrimonial valorisation.

Assistant chargé de mission / Apprenti data analyst |Création de tableaux de bords, automatisation des taches relatives au traitement et
a l'analyse des données, Excel.

Chargé de traitement des théses Coordination achats imprimés des BUs
Coordination des formateurs de ia BU
Responsable d'une BU d'1UT

Chargé de traitement des théses - traitement courant et rétrospectif des théses
- accueil et formation des publics
- veille thématique

Chargé de relations publiques 1. Gestion des relations publiques
11. Gestion du protocole et accueil des invités

Assistant de conservation des bibliothéques Gestion d'un fonds local et patrimonial en médiathéque ( acquisition, traitement
physique et intellectuel des collections, participation aux actions de conservation et
de valorisation)

Responsable du patrimoine et des archives

Documentaliste Accueil et renseignement des étudiants, gestion documentaire (catalogage,
prét/retour de documents, rangement...)

Régions d'emploi en France
Lieu de travail -

En France — 100%

Employeur B
En France

INSA Lyon

La Cinémathéque francaise

Occurrence

Paco Rabanne Mode . B
UniLaSalle -

Université Versailles Saint Quentin
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Devenir des diplomé.e.s de I'Enssib
Master Histoire, civilisatioins et patrimoine a 30 mois de la sortie
Parcours CEIl promotion 2017-2018

Indices de satisfaction

Adéquation de I'emploi avec le diplome obtenu Réle du diplome dans I'obtention de I'emploi

- 25%

I Pas du tout satisfait 90 Plutét satisfait

Plutét pas satisfait Aucun | Decisif % Non négligeable
Bien qu'en situation de travail recherchez Pour quelles raisons ?
vous un nouvel emploi ? 1
CDD
4 : 1
non Fin de contrat
oui 4 Trouver un emploi en rapport avec mon niveau de compétences 1

Avez-vous des projets de poursuite ou de
reprise d'études ?

4

4

Lesquels ?

non
) Master 2 en médiation culturelle
oui
Terminer mon master en alternance

Théatre. Eventuellement littérature / management de la culture.

Protocole de I’enquéte

Enquéte réalisée par le BSIP entre le 10/09/2021 et le 27/09/2021 par
questionnaire en ligne.

Effectif total : 13 étudiants dipld6més en master CEl en 2018. 13 diplomés
contactés : 9 répondants. Taux de réponse global : 69 %
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